LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO
2006

DIAGNOSTICO DEL CAMPO DEL ARTE, LA CULTURA Y EL PATRIMONIO
DE TEUSAQUILLO- DICIEMBRE 2006

INTRODUCCION

En el marco de la convocatoria para la “Construccion del Plan de Cultura” de las
localidades, convenio Inter administrativo de Asociacion No. 428 de 2006, suscrito entre
PROCOMUN vy el Instituto Distrital de Cultura - IDCT, con el proposito de desarrollar el
proyecto de fortalecimiento de la gestion cultural de las localidades de Bogota, se
desarrollo durante tres meses un trabajo participativo que apuntaba a un diagndstico
cultural local, que permitié formular un plan cultural, un esquema de organizacién y una
estrategia de fortalecimiento cultural.

El desarrollo de este trabajo no podia ser posible sin la participacion de los diferentes
actores locales allegados al tema cultural. De alli que el papel del Consejo Local de
Cultura , como instancia que representa el sector cultural y la Alcaldia Local, fueron
relevantes para la construccion de este documento. Obviamente, la base cultural local es
el nucleo de este trabajo y para quien se dirige.

Es claro que este documento, debe ser considerado como un insumo de trabajo, el cual
debe estudiarse, ampliarse, fortalecerse y concertarse con toda la comunidad cultural de
Teusaquillo, de tal manera que se convierta en un documento valido para todos los
actores locales y en donde se debe tener como objetivo claro, el posicionar el sector
cultural en cada una de las localidades.

El trabajo parte de un andlisis a través de la construccion de diferentes matrices,
cruzadas entre dimensiones culturales y procesos culturales. Cada dimension, de
formacion, circulacion, gestion, creacion e investigacion, se analiza en forma vertical por
cada proceso (informacion, planeacion, organizaciéon y fomento). Para el desarrollo de este
ejercicio, se tomd como base las fuentes secundarias y primarias de informacion. Para las
secundarias, las bases de datos locales, documentos de politica cultural y plan de
desarrollo local, asi como documentos distritales tales como el Acuerdo 13, Decreto 221,
entre otros. Y para la obtencidon de informacidn primaria, se realizd la aplicacion de un
total de treinta y cuatro (34) encuestas a organizaciones culturales y artistas de la
localidad®.

El resultado de este ejercicio borrador, fue presentado a la base cultural el dia 15 de
Diciembre y el dia 30 de Diciembre de 2006, en donde conjuntamente se analizd y se
dieron ideas para la construccion un nuevo documento y que debera ser trabajado en una
Asamblea de Cultura Local, en donde se planteen nuevas ideas y propuestas que ajusten

' Encuesta: Caracterizacion del Sector Cultural. Convenio 428 IDCT-Procomun de 2006.
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este documento de plan cultural, esquema de organizacion y estrategia de
fortalecimiento para la localidad.

Para el desarrollo de la propuesta de Plan Cultural, se realizd un andlisis cruzando los
bienes y servicios que el IDCT ofrece a las localidades (alianzas, convocatorias, apoyos,
redes y encuentros entre pares) y lo que la comunidad plantea como necesidad..

El Esquema Organizacional, se trabajo pensando en los diferentes actores institucionales
locales, como Alcaldia Local, Junta Administradora Local - JAL, Consejo Local de Cultura
Consejo Local de Cultura, Consejo Local de Planeacion, entre otros y los actores sociales
0 comunitarios, como Ong’s culturales, artistas, mesas de trabajo, entre otros,
planteando una necesidad de mejoramiento para cada una de ellas y la posibilidad o
conveniencia de relacionarse con otros actores locales.

Por Ultimo, la propuesta de estrategia de fortalecimiento, que ha sido desarrollada
cruzando cada uno de los procesos (informacidn, planeacion, organizacién, fomento) con
una linea especifica de accién o estrategia, determinando actividades a realizar.

El resultado de este trabajo, es el que se presenta aqui y que se espera contribuya a
fortalecer el proceso de descentralizacidn que viene desarrollando el Instituto Distrital de
Cultura y Turismo - IDCT y la Oficina de Apoyo a la Ejecucién Local - OAEL, que busca
fortalecer la capacidad de las Alcaldias Locales en el manejo del tema cultural y por otro
lado beneficiar a la comunidad cultural local en general.
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1. METODOLOGIA Y FUENTES DE INFORMACION

Este trabajo ha sido desarrollado por el Equipo local de Cultura de Teusaquillo y el
Instituto Distrital de Cultura y Turismo, a través del Equipo Operativo Central del Convenio
No. 428 de 2006, suscrito entre PROCOMUN vy el Instituto Distrital de Cultura - IDCT, y el
apoyo de las Alcaldia Local y el Consejo Local de Cultura .

La realizacion del Diagndstico Cultural Local de Teusaquillo utilizd como informacion
principal tanto fuentes primarias como secundarias. Las fuentes secundiarias fueron los
documentos de Politicas Culturales Distritales 2004-2016, y Politicas Culturales Locales
2004-2008, asi como las bases de datos del Instituto Distrital de Cultura y el Fondo de
Desarrollo Local de Teusaquillo. Ademas, de documentos locales que han servido de base
para el desarrollo de este trabajo.

Como fuente primaria, se aplicd la Encuesta de Caracterizacion del Sector Cultural
elaborada conjuntamente entre el Equipo Operativo Central del Convenio y los Equipos
Locales de Cultura, con el apoyo técnico del Observatorio de Cultura Urbana de Bogota.

Se aplicaron un total de 34 encuestas entre fundaciones y organizaciones culturales,
artistas y organizaciones de formacion de la localidad.

A partir de esta informacion, el Equipo Local de Cultura de Teusaquillo construyd una
matriz de diagnostico cultural por cada una de las dimensiones (Formacion, circulacion,
creacion, investigacion y gestidn), cruzadas por los procesos culturales (informacion,
planeacion, organizacion y fomento). Una vez elaboradas las matrices fueron revisadas y
validadas por la base cultural de la localidad que asistid al Encuentro de revision y
Validaciéon del Diagnostico cultural el 15 de Diciembre de 2006, asi como dos reuniones
locales los dias 28 y 30 de Diciembre del mismo afo, en donde participativamente se
esbozaron ideas para elaborar una propuesta de Plan de Desarrollo Cultural por dimension
y Esquema General de Organizacion del Sector Cultural Local, los cuales seran
considerados como una versidon preliminar que deberd ser revisada y validada por el
Consejo Local de Cultura y la base cultural a través de la Asamblea local de Cultura.

2. TERRITORIO SOCIAL Y CULTURAL

Teusaquillo considerado como el antiguo sitio de veraneo del “Zipa de Hunza”. Ubicado en
las estribaciones de la cordillera y regado por dos rios ; lugar escogido por Gonzalo
Jiménez de Quesada para fundar la ciudad. La localidad tomé su nombre del barrio
tradicional, como recordatorio de ese lugar indigena.

En 1927 se inicié el desarrollo urbanistico del barrio Teusaquillo. Fue el barrio residencial
mas elegante de esa época, donde se dieron cita varias tendencias arquitectdnicas,
especialmente las de estilo inglés. A pesar de los anos la mayoria de estas viviendas se
conservan . Teusaquillo se recuerda por ser el sitio donde habitaron la mayoria de las
personalidades de la politica nacional.

En su época fue el “Chico” de la ciudad. Equivalente a San Fernando de Cali, Prado de
Barranquilla y El Poblado en Medellin. Asentamiento que con el transcurrir del tiempo fue

Equipo Local de Cultura de Teusaquillo 3



LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO
2006

desplazandose de sur a norte, fue el albergue inicial de la clase alta. Marcd una época
importante en el urbanismo y la arquitectura capitalina; arquitectos como Alberto
Manrique Martin, Karl Brunner, Guerra Galindo y otros, vinculan su nombre y dedicacion a
esta zona.

Teusaquillo fue residencia de personajes notables en la vida colombiana como Jorge
Eliécer Gaitan, Enrique Santos Montejo, Laureano Gomez, Gustavo Rojas Pinilla y Mariano
Ospina Pérez entre otros.

En cuanto a los acuerdos que dan nacimiento a las alcaldias locales se destacan los
siguientes: el Acuerdo 26 de 1972 crea diez y seis Alcaldias Menores del Distrito Especial
de Bogotd, pasando Teusaquillo a integrar con otros barrios circunvecinos la Alcaldia
Menor de Teusaquillo, administrada por el Alcalde Menor correspondiéndole como
nomenclatura el nimero 13, con limites determinados, y siendo ratificada mediante el
Acuerdo 8 de 1977.

Posteriormente, la Constitucion de 1991 le dio a Bogota el caracter de Distrito Capital; en
1992 la Ley 1a reglamento las funciones de las Junta Administradora Local, de los Fondos
de Desarrollo Local y de los Alcaldes Locales, y determino la asignacion presupuestal de
las localidades. Por medio de los acuerdos 2 y 6 de 1992, el Concejo Distrital, definid el
numero, la jurisdiccion y las competencias de las JAL.

Bajo esta normativa, se constituyd la localidad de Teusaquillo, conservando sus limites y
nomenclatura, administrada por el Alcalde Local y la Junta Administradora Local, con un
total de 9 ediles.

Finalmente, el Decreto - Ley 1421 determina el régimen politico, administrativo y fiscal
bajo el cual operan hasta hoy las localidades del distrito.

Ubicacion

Limites de la localidad de Teusaquillo:

Norte: Avenida José Celestino Mutis - Calle 63 desde el eje de la avenida Caracas
hasta la Avenida del Congreso Eucaristico - Carrera 68

Oriente: Avenida Caracas desde la Calle 63 hasta la calle 26.

Sur: Calle 26, interseccidn Avenida de las Américas hasta su interseccion con el

eje de la calle 19 y su prolongacion con el Ferrocarril de Cundinamarca
hasta la carrera 68.

Occidente: Avenida del Congreso Eucaristico - carrera 68.

Limites con las siguientes localidades:

Al norte con la localidad 12 - Barrios Unidos;

Al sur con las localidades 14 - Martires y 16 - Puente Aranda

Al oriente con la localidad 2 - Chapinero) y la localidad 3 — Santa fe
Y, al occidente con la localidad 10 - Engativa) y la localidad 9 - Fontibon

1.3UPZ ‘s Locales
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La localidad de Teusaquillo cuenta con un total de Seis (6) UPZ, con treinta y dos (32)
barrios, y una extension aproximada de 1.421.03 Hectareas. Su poblacion estimada es de
136.283 habitantes.

NOMBRE UP Z AREA HAS. | POBLACION 2000 Barrios
Campin, San Luis, Chapinero Sur
33.685 hab. Occ., Galerias, Divino Salvador,
GALERIAS - 100 237.92 (50.000 flotante) Belalcazar, Alfonso Lopez y Quesada
Palermo, Santa Teresita, La Soledad,
Teusaquillo — 101 237.54 29.162 hab. La Magdalena, Las Américas,
(30.000 flotante) Estrella, Teusaquillo y Armenia.
PARQUE SIMON BOLIVAR 2.840 hab. Salitre El Greco Parque Simodn
CAN - 104 396.96 (70.000 flotante) Bolivar, CAN y Ciudad Universitaria
LA ESMERALDA- 106 35.856 hab. Pablo VI, y Pablo VI Norte La
192.88 (20.000 flotante) Esmeralda, Rafael Nufez, Nicolas de
Federman, Campin Occ. Y Quirinal.
QUINTA PAREDES - 107 175. 25 30.231 hab. Gran América, Acevedo Tejada,
(20.000 Flotante) Centro Narifio CUAN, El Recuerdo,
Quinta Paredes vy la Luisita
CIUDAD SALITRE 180.48 4.509 hab. Ciudad Salitre Nor Oriental y Sur
ORIENTAL - 109 (20.000 flotante) Oriental
TOTAL UPZ: 6. 1.421.03 136.283 habitantes 32 barrios

Fuente: UNIDAD DE PLANEACION ZONAL. Subdireccion de Participacion y Planeamiento Zonal. DAPD.
La densidad poblacional por UPZ mas pobladas:

e La Esmeralda: que concentra un 26,31% de la poblacion de la localidad, donde es
notoria la presencia de la propiedad horizontal, que permite una mayor
concentracion de familias;

« Galerias: con el 24.7% de la poblacién, reconocida por la comunidad como sector
comercial, de prestacion de servicios de salud, educacion, entre otros y entidades
bancarias;

« Teusaquillo concentra un 21.4% de la poblacion y alli se encuentran instituciones
educativas de secundaria y universitarias,

e Quinta Paredes que concentra un 22.1% de la poblacion ocasionada por la
influencia de estudiantes de otras regiones del pais que estudian en la Ciudad
Universitaria (aprox. 15.000 estudiantes de los 45.000), visitantes a CORFERIAS y
los que tramitan la visa en la Embajada de Estados Unidos

« Salitre Oriental 3.31% ha jugado un papel destacado en la expansion urbanistica
de la localidad, hay una proyeccién de construccién de nuevas unidades
residenciales familiares en zonas de ejidos, convirtiendo a la localidad como la de
mayor atractivo de inversion en el tema.
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3. CARACTERIZACION DE LAS POLITICAS Y DERECHOS
CULTURALES LOCALES

Colombia ha ratificado los derechos culturales reconocidos en pactos internacionales como
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos , Sociales y Culturales (DESC) vy el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos en donde se reconocen derechos como la libertad de pensamiento, conciencia y
expresion derechos de autor, derecho a participar en la vida cultural y el desarrollo
cientifico, derechos de las minorias étnicas a tener su propia religién, cultos y ritos,
derecho a difundir ideas en forma impresa, artistica y oral.

En el contexto nacional, la Constitucién Politica reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural de la Nacion Colombiana. A su vez el Articulo 70 de la Constitucién contempla el
deber del Estado de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos
en igualdad de oportunidades, reconocimiento que la Cultura es el fundamento de la
nacionalidad colombiana. Por su parte el Articulo 71 sefala que “La busqueda del
conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico y
social incluiran el fomento a las ciencias y en genera a la cultura. El Estado creara
incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la
tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades”.

El Plan Local de Desarrollo aprobado mediante Acuerdo Local 002 del 5 de Septiembre de
2004, incluye como politicas del eje de Reconciliaciéon, Articulo 17: “Se promovera y
consolidara una Cultura de paz, de no violencia, de solidaridad y de respeto integral a los
Derechos Humanos con el reconocimiento de la diversidad de género, generacional, étnica
y cultural, en un marco de equidad”, asi mismo dentro del mismo eje de reconciliacién, se
establece como uno de los programas (Art. 19 del Plan de Desarrollo) el de “Derechos
Humanos para Todas y Todos”, en donde se precisa “...se propenderd, dentro de la orbita
de competencia de la autoridad local, por dar aplicacién a los convenios y tratados de
derechos humanos de los cuales hace parte el Estado colombiano, asi como por aplicar las
recomendaciones de los organismos internacionales encargados de promover y verificar su
cumplimiento.” Con una asignacion presupuestal de $288 millones para la vigencia
2005-2008 y una participacion del total del presupuesto de inversion 2005-2008 de
1.18%

Asi mismo, dentro del Eje Social, en particular en la politica de Proteccidn integral,
promocion y restablecimiento de derechos, se considera que: “... se dara prevalencia a los
derechos de los nifios y las nifas, a la perspectiva de equidad entre géneros y al
restablecimiento de derechos e inclusion social de jovenes, poblacion adulta mayor y con
discapacidad y al garantizar el respeto de la diversidad étnica cultural...”

Dentro de los programas del Eje Social, el nimero cuatro (4), de Reestablecimiento de
Derechos e Inclusidén Social con un presupuesto de $299 millones durante la vigencia
2005-2008 y una participacion de 1.23% del total del presupuesto; y el nimero nueve (9)
Cultura para la Inclusion Social que plantea: “Emprendera acciones dirigidas a promover
el desarrollo cultural y artistico de la poblacion de Teusaquillo, mediante la formacion, la
calificacion de publicos y el acceso a bienes y servicios culturales locales; a fomentar la
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creacion y la circulacion del arte, mediante la educacién formal, no formal e informal, la
investigacion, los estimulos a las practicas artisticas y la circulacién de los productos; y a
consolidar y promover cambios en los valores, actitudes, habitos y tradiciones de los
habitantes de la localidad con énfasis en la solidaridad la equidad y la participacion”,
comprende el 6.42% del presupuesto de inversion de Teusaquillo, con una destinacion
total 2005-2008 de $1.566 millones de pesos.

Por su parte el documento de Politicas Culturas de Teusaquillo 2004-2008, establece a
Teusaquillo como una localidad fuerte en organizaciéon y reconocimiento de los
trabajadores de la cultura, con una consolidada labor colectiva que se refleja en una nitida
propuesta de trabajo local. Asi mismo establece la Cultura como el eje fundamental que
propicia los cambios sociales, iniciativas que requieren del compromiso ciudadano y que
redundan en beneficio de la comunidad, la salvaguardia de los recursos vitales, el
patrimonio, el respeto por los derechos humanos, los que a su vez nos comprometen a
emprender cambios de actitud y comportamiento para lograr el crecimiento integral y el
mejoramiento del capital humano de la Localidad.
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4. DIAGNOSTICO LOCAL DE TEUSAQUILLO

4.1 DIMENSION GESTION

Prdcticas orientadas al logro de las condiciones logisticas, financieras, técnicas y
conceptuales para la difusion, circulacion y administracion de procesos y productos
artisticos, culturales y de patrimonio Los agentes de esta dimension son los Consejos
Locales de Cultura, los Centros Culturales y las Casas de la Cultura.?

Teusaquillo cuenta con el documento de Politicas de Culturales Locales 2004-2008, en
donde se propone una perspectiva de desarrollo sostenible, construyendo las relaciones
entre lo artistico, lo ecoldgico, lo recreativo, lo patrimonial y lo cultural disefiando
instrumentos para implementar dicha integracion en armonia con los principios de
participacion, descentralizacion, interculturalidad y concertacion entre otros, que fueron
definidos en el documento distrital de Politicas Culturales 2004-2016.

Esta politica plantea cuatro lineas de accion, 1. Recuperacion, restauracion y difusion del
patrimonio, 2. Fomento, innovacion y posicionamiento de la oferta artistica, 3.
Fortalecimiento de la participacion de la Comunidad, 4. Canales de informacién Cultural, 5.
Fomento de la Investigacion en Arte y Cultura Local, desafortunadamente este documento
no cuenta con un plan de accion desde el Consejo Local de Cultura que lleve
coherentemente a la practica este politica.

De otro lado, en el Plan de Desarrollo Local, se priorizd en el Eje Social, como Proyecto de
Gran Impacto PGI 4: “Forjar en Teusaquillo una Cultura de Todos y para Todos”, con un
presupuesto para el afo 2005 de $300.000.000 millones de pesos, para el 2006 $
716.000.000 millones de pesos, para el 2007 $250.000.000 millones de pesos, y para el
2008 $300.000.000 millones de pesos’

Es de anotar, que de acuerdo al analisis de participacion del sector cultural, hecho en las
votaciones pasadas en los encuentros ciudadanos®, es evidente que el sector no contd con
el apoyo necesario para la priorizacién. De las seis (6) UPZ de la Localidad, solamente en
dos se voto por el tema cultural y en un tercer y cuarto puesto.

4.1.1. Proceso: Informacion

Informacion sobre gestion:

La Localidad de Teusaquillo no cuenta con un sistema de informacién ni de comunicacién, que
concentre, actualice y difunda la dinamica cultural Local. A través de la formulacion del
Proyecto de Gran Impacto del Eje de Reconciliacién, PGI 10, “Disefio e Implementacion del
Sistema de Formacion e Informacion para la Participacion Ciudadana en la Localidad de
Teusaquillo”, el cual cuenta con la posibilidad de ser ejecutado por una de las dependencias de

2 politicas Culturales Distrtitales. 2004-2016
3 Plan de Desarrollo de Teusaquillo 2005-2008
4 Plan de Desarrollo de Teusaquillo 2005-2008
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Naciones Unidas en Colombia, contribuya a solucionar este problema de informacién vy
comunicacion en la Localidad.

Asi mismo, se ha priorizado en el Plan Operativo Anual de Inversiones - POAI 2007, el Proyecto
“Crear y Dotar la Escuela Cultural Local”, en donde se ha sugerido a través del Consejo Local
de Cultura de Teusaquillo, la posibilidad de organizar la Casa de la Cultura 6 Casa Comun 6
Casa de la Participacion, y que se convierta en el eje central de toda la dindmica informativa y
comunicacional de la localidad.

En cuanto al Consejo Local de Cultura , la informacidon es manejada por la Secretaria
Técnica del mismo y cuenta con inconvenientes como el de no tener un lugar Unico,
especie de biblioteca, donde se pueda almacenar toda la informacion que recibe y ponerla
a disposicion de todos. No se cuenta tampoco, con archivos electronicos del Consejo en
formatos homogéneos para su consulta y actualizacion.

Recoleccion, sistematizacion, analisis de la informacion local. Evaluacion de los
proyectos desarrollados con recursos del FDL

La evaluacidon que se realizada de los proyectos por parte del Fondo de Desarrollo Local,
es a través del Interventor que se contrata para cada uno de ellos, y en donde
principalmente se basa en los términos de referencia establecidos en cada proyecto. No
se cuenta con un formato preestablecido que permita recoger la mayor cantidad de
informacion de los diferentes proyectos ejecutados, y que alimenten bases de datos, en
donde se logre tener una unidad de sintesis de dicha informacién y por ende, evaluar
resultados expost.

Otra forma de evaluacion ha sido la creada entre la Administracion Local y la comunidad,
en donde se constituyd un Comité transitorio de evaluacién y seguimiento para los
proyectos culturales (7 proyectos), integrado por miembros Consejo Local de Cultura ,
contratistas de los proyectos e interventores, comisionados y la Alcaldia Local y que se
denomind Arteusaquillo. Esta experiencia, permitié ajustar algunos desarrollos de los
proyectos, lo que garantizaba una mayor concertacién con la comunidad cultural y el
contratista.

Esta experiencia fue interesante, sin embargo, no contaba con mecanismos de
socializacién hacia la comunidad del seguimiento y evaluacién de los proyectos, ademas,
se desintegraba a medida que los proyectos se terminaban. Segun el Consejo Local de
Cultura , el Comité deberia seguir funcionando para todos los proyectos y no permitir su
desintegracion®.

De otro lado, el seguimiento que hace el Consejo Local de Cultura a los diferentes
proyectos culturales de la localidad, es a través de citacion de los contratistas a una
reunion ordinaria, para que se expongan como se ejecutara y cual sera el seguimiento que
se dara al proyecto. Algunos contratistas al final del contrato, envian una copia del
informe final al Consejo Local de Cultura , el cual no cuenta con un sistema que permita
recoger y sistematizar dicha informacién.

5 Ver actas de Reunién de Consejo Local de Teusaquillo entre Noviembre a Diciembre de 2006,
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Informacion provista desde el IDCT hacia la localidad relacionada con consejos
de cultura:

El vehiculo para socializar la diferente informacién provista desde el Instituto Distrital de
Cultura y Turismo (IDCT) hacia el Consejo Local de Cultura , se hace a través de boletines
informativos, plegables o envio de correos electronicos a los diferentes consejeros de
cultura. Asi mismo, a través de los gestores culturales y los hoy llamados Equipos
Locales de Cultura, se envia informacidon de convocatorias, apoyos concertados, proyectos
como jovenes tejedores de sociedad, talleres, presentaciones, foros virtuales,
documentos de politica cultural, agendas culturales, acuerdos entre otros.

La responsabilidad de replicar esta informacion hacia la base cultural de la localidad, es
del Consejo Local de Cultura , quien no cuenta con una estrategia de comunicaciones que
permita la difusion.

De otro lado, Instituto Distrital de Cultura y Turismo publica a través de su portal en
Internet, diferentes noticias, eventos, convocatorias, documentos e investigaciones que se
han realizado o se realizaran. Ademas, existe un foro a través de Internet, donde toda la
comunidad cultural puede participar.

A través de Salas Concertadas, el Instituto Distrital de Cultura y Turismo proporciona
informacion, sin embargo no fluye mas alla que en las salas concertadas de la Localidad.

4.1.2 Proceso: Planeacion

El documento de Politicas Culturales de Teusaquillo 2004-2008, elaborado por el Consejo Local
de Cultura en el 2004, no cuenta con un Plan de Accién que permita implementar dichas
politicas en la Localidad. Sin embargo, para la formulacion de los diferentes proyectos culturales
que hace el Fondo de Desarrollo Local, se toma como base las lineas de accidn de la politica
cultural local.

Receptores directos o indirectos de bienes y servicios:

Para el fortalecimiento del Consejo Local de Cultura , el IDCT da un recurso financiero
anual pequefio y apoyos técnicos como Una persona que hace la secretaria técnica en las
reuniones ordinarias del Consejo Local de Cultura. El IDCT también de documentos como
politicas culturales distritales y nacionales, una pagina web donde se puede encontrar una
informacion variada.
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Para el sector cultural de base, el IDCT llega a través de apoyos concertados®,
convocatorias’, intercambio entre pares, redes y la nueva linea de alianzas estratégicas®.

Los apoyos concertados del 2006 del IDCT para organizaciones culturales de Teusaquillo
fueron adjudicados a 17 de ellas. 4 para arte dramatico, 1 para artes plasticas, 4 para
danza, 4 para musica, 1 para literatura, 1 para artes audiovisuales, 1 para gestién cultural,
y 1 para otros sectores sociales.

A través de los sectores representados en el Consejo Local de Cultura, se convierten en
los beneficiarios directos del Consejo Local de Cultura. Estos sectores son: Junta
Administradora Local, Alcaldia Local, Consejo Local, Consejo Local de Juventud,
ASOJUNTAS, Organizaciones de adultos mayores, Centros Culturales, Organizaciones No
Gubernamentales Culturales, Personas en condicion de discapacidad, Centros Educativos,
Artesanos, Areas Artisticas, Gestores Culturales, Medios de Comunicacion, Institutos de
Educacion Superior, Raizales.

Por otro lado, puede decirse que la ciudadania en general también es receptora de los
bienes y servicios del Consejo Local de Cultura.

Segun los proyectos ejecutados o en ejecucidon con recursos del Fondo de Desarrollo Local
y que se detallan en el Proceso de Fomento, dentro de esta misma dimensidon de Gestion,
evidencian que la poblacién de mayor beneficio son los jovenes en lo que se refiere a
Formacion. Para los proyectos como el Carnaval de Teusaquillo y Festival de musica sacra,
van dirigidos a la comunidad en general de la localidad. Los proyectos de innovacién y
creacion y los de fomento, van dirigidos a la comunidad artistica y cultural de la localidad.

5 Consiste en la adjudicacién de recursos financieros, técnicos, conceptuales y en especie (préstamos para el uso de
escenarios del IDCT) a proyectos de grupos y organizaciones sin animo de lucro en las ocho areas de artes plasticas, arte
dramatico, danza, literatura, musica, audiovisuales, patrimonio y Asuntos Etnicos y Poblacionales en sus lineas interculural,
personas en condicion de discapacidad y étnicas. Para el afio 2006 se concentré en una participacion mayor en el caso de
musica, Asuntos Etnicos Convocatoria apoyo a grupos étnicos (Convocatoria apoyo a personas en condicion de discapacidad,
Convocatoria apoyo a iniciativas de interculturalidad), Literatura (Encuentro Internacional de Escritores, Circulacion y
distribucion de obras (apoyo a editoriales nacientes), Danza y Artes Plasticas. Las lineas de apoyos para cada area se
establecen en concertacion con los Consejos de Area o sectores respectivos y los proyectos que son viabilizados previo a un
andlisis estratégico, técnico-conceptual, juridico y financiero. Cada area realiza el acompafamiento a los apoyos adjudicados
desde las jornadas informativas hasta la evaluacion técnica y estratégica a su cargo, y financia el seguimiento y evaluacion a
cargo de la interventoria a los proyectos apoyados.

7 Accidn que se realiza a través de estimulos a la creacion como premios (17), entre otros, el Luis Caballero y Arte y
Naturaleza en Artes Plasticas, Cuento, Ensayo o Novela de Literatura; (7) becas para su puesta en escena, como las de
mediano y pequefio formato en danza y la participacion de ganadores de concursos en (41) ciclos de conciertos y festivales
de caracter local, distrital y nacional a creadores individuales o colectivos como los Festivales de Danza Contemporanea,
Rock, Salsa, Opera, Ballet etc. Las lineas de y categorias de las convocatorias son definidas tras un proceso de concertacion
con los sectores asociados y de acuerdo a la légica y especificidades de cada area. La realizacion de estos concursos con una
periodicidad anual y bianual no solo para las areas artisticas tales como artes plasticas, arte dramatico, danza, literatura,
musica y audiovisuales, sino a otras expresiones culturales y del patrimonio, busca permitir el acceso en condiciones de
equidad a creadores en un sentido amplio. Estos concursos constituyen ademas un instrumento fundamental para la
identificacion y seguimientos de nuevos creadores dentro del circuito propio de cada area.

8 Busca desarrollar esquemas de corresponsabilidad y cogestidn entre el IDCT, organizaciones sin animo de lucro, empresa
privada, entidades publicas y organismos de cooperacion a quienes se invita a participar en un proyecto dirigido a la
solucién de problematicas comunes del sector, con el acompafiamiento de cada area en la formulacién de proyectos
conjuntos y la identificacion de socios que permitan mejorar las capacidades de gestidn y emprendimiento cultural de las
organizaciones culturales y su impacto en la ciudad. Tal es el caso de la Alianza con Instituciones de Ciudad como el
MAMBO, el Camarin del Carmen, la Casa de Poesia Silva y las Salas Concertadas en el que participan las gerencias de Artes
Plasticas, Musica, Literatura y Arte Dramatico Estos proyectos se traducen en la suscripcidon de convenios entre las partes
que incluyen la cofinanciacién, asistencia técnica, divulgacion, comunicacion y el acompafiamiento del IDCT a éstos
esquemas de corresponsabilidad que posibiliten a las organizaciones las condiciones para desarrollar autonoma mente sus
proyectos y aumentar su impacto en la ciudad.
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En los Proyectos del IDCT, como jévenes tejedores con los talleres de musica y fotografia,
estan dirigidos a poblacién de menos de 20 afos.

Nivel y coherencia conceptual y metodoldgica entre la politica cultural local, los
planes de desarrollo local y los proyectos locales de inversion.

El Consejo Local de Cultura de Teusaquillo cuenta con el documento de Politicas
Culturales Locales 2004-2008, que a su vez no tiene un Plan de Accidon que establezca las
estrategias que apunten a ejecutar dichas politicas. Dentro de estas estrategias debe estar
el de fortalecer la base cultural para tener una verdadera presencia en los Encuentros
Ciudadanos en donde se establecen las prioridades de la Localidad y se construye el Plan
de Desarrollo Local’.

El Documento de Politicas Culturales Locales 2004-2008, plantea cinco lineas de accioén: 1.
Recuperacion, restauracion y difusion del Patrimonio, 2. Fomento, innovacion vy
posicionamiento de la oferta artistica, 3. Fortalecimiento de la participacion de la
comunidad, 4. Canales de informacion cultural, y 5. Fomento de la investigacidon en arte y
cultura local. En los Encuentros Ciudadanos, solo dos (2) de las seis (6) UPZ se priorizo la
cultura, en un tercero y cuarto, UPZ parque Simén Bolivar — CAN con 6 votos por “Faltan
Programas Culturales” y UPZ Teusaquillo, con 7 votos “Cultura” lugar y sin estar ligadas a
las lineas establecidas en la politica cultural.

El Plan de Desarrollo Local, en el Eje Social, el programa Numero 9 “Cultura para la
Inclusién Social”, donde se establecen cuatro metas: 1. Apoyar y realizar en articulacion
con las organizaciones culturales locales, al menos 2 procesos culturales..., 2. Fortalecer y
dar continuidad al proceso de multiplicadores ..., 3. Celebrar el cumpleanos de la
localidad..., 4. Fortalecer la capacitacién musical de nifios, nifias y jovenes para la ...

Los proyectos culturales locales mantienen una continuidad y han respetado el
presupuesto estipulado, dado que corresponden a las metas planteadas en el Plan de
Desarrollo Local.

Como se puede inferir, la coherencia conceptual y metodoldgica no es clara ya que existen
niveles de articulacion que no se estan dando entre politica cultural, plan de desarrollo y
proyectos locales de cultura.

Procedimientos para concertar el disefio de los proyectos, los términos de
referencia y la evaluacion de los proyectos.

A través del delegado de la Alcaldia ante el Consejo Local de Cultura se hace la
presentacion de los diferentes proyectos a los consejeros locales, para que sean
analizados y ajustados conjuntamente. Como principio entre las partes se establecié el dar
continuidad a los procesos iniciados en afios anteriores.

% Consejo Local de Cultura. Actas del mes de Diciembre de 2006.
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La definicién de los términos de referencia de los proyectos, estan a cargo de Oficina
Asesora Ejecutiva de Localidades (OAEL) del IDCT, los cuales no son concertados, lo que
obliga ajustar los proyectos tanto en precios y actividades que sugiere la OAEL. En la
mayoria de los casos las modificaciones no pueden ser concertadas con el Consejo Local
de Cultura , basicamente por el tiempo que se dispone para presentar nuevamente el
proyecto, lo que genera algunos cambios a lo inicialmente planteado.

Capacidad institucional local en la formulacién de los proyectos culturales:

La oficina de planeacion del Fondo de Desarrollo Local es la encargada de la formulacion
de todos los proyectos, para lo cual cuenta con dos funcionarios para esta labor. La
formulacidn parte de las iniciativas consignadas en el Plan de Desarrollo Local, el POAI y el
aporte del Consejo Local de Cultura

Uno de los profesionales encargado de formular los proyectos culturales es artista, y
cercano al sector cultural, lo que favorable la formulacion de los proyectos.
Desafortunadamente, la carga laboral para los dos profesionales, son altas e insuficientes
para desarrollar todas sus obligaciones, entre ellas disefio de proyectos, disefio de
términos de referencia, concertaciones con la base cultural y supervision.

4.1.3 Proceso: Organizacion
Caracteristicas de los agentes:

El Consejo Local de Cultura de Teusaquillo, cuenta actualmente con la participacion
activa de 18 sectores y un representante de la Alcaldia Local, un Promotor Local y/o
Secretaria Técnica por el IDCT. A continuacion se relaciona los sectores:

Asociacion Juntas de Accion Comunal

Org. Adultos Mayores
Casas de Cultura y Centros Culturales

Org. de personas con limitaciones
Establecimientos educativos
Artesanos

Artes Plasticas y visuales

Artes Literarias

Artes Musicales

Artes Danzarias

Gestores culturales

Jévenes

Medios o colectivos de comunicacion

Turismo

Medio Ambiente

Patrimonio Histérico y Cultural
Raizales
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El representante de organizaciones de mujeres no ha asistido al Consejo Local de Cultura.
El representante de la JAL ha asistido esporadicamente a las reuniones ordinarias. Los
consejeros locales de juventud, de organizaciones de personas con limitacion fisica, y
turismo desde el mes de Junio de 2006 no se han hecho presentes a las reuniones
ordinarias del Consejo Local.

El representante de arte dramatico, desde inicios del ano 2006 renuncié por problemas
personales y no ha sido reemplazado a la fecha.

Funcionamiento del Consejo Local de Cultura

El Consejo Local de Cultura de Teusaquillo, en los primeros cinco meses del 2006, realizd
5 reuniones ordinarias y 8 extraordinarias, con un promedio aproximado de 2.6 reuniones
por mes. En este periodo, el 31% del total de reuniones contd con quérum deliberatorio y
un 69% con decisorio.

A partir del mes de junio de 2006, se viene realizando reuniones en forma semanal, y se
ha establecido como condicién de trabajo para el Consejo Local de Cultura.

En el primer semestre los temas recurrentes abordados y que apuntan al desarrollo de sus
funciones, se aprecian el de promover la participacion amplia y pluralista de las
comunidades en el desarrollo cultural de la localidad, realizar veedurias en la ejecucion
del gasto publico en cultura de la localidad y la de realizar anualmente la reunién
Asamblea de Cultura Local.

Durante los primeros cinco meses, los consejeros con mayor nivel de participacion fueron
el representante de la alcaldia local y la representante de medio ambiente con un 85%
del total, seguido en promedio por los representantes de asojuntas, casas y centros
culturales y raizales con un 77% de asistencia. Asi mismo los sectores con menos
presencia fueron Artes plasticas, discapacidad con un 8% de asistencia. El sector de
jovenes, artes musicales, patrimonio y turismo con un 23%.

Los mayores niveles de intervencion en las reuniones del Consejo Local de Cultura , han
sido del representante del Sector de Casas de Cultura y Centros Culturales, seguido de
Juntas de Accion Comunal, raizales, medios de comunicacion, gestores culturales y
artesanos en su orden.

En el tema de propuestas hechas, se aprecia nuevamente el liderazgo del representante
de casas de la cultura con 15 propuestas, sector ambiental con 5, JAC con 3, Raizales con
2 y Medios de Comunicacién con 1.

Este comportamiento se puede explicar en gran medida, debido a que el representante
de Casas y Centros Culturales es el presidente del Consejo Local, y que los demas
consejeros que mas participan cuentan con una experiencia previa al pertenecer al
anterior Consejo Local de Cultura .

En lo referente a acuerdos y disensos, el Consejo Local de Cultura muestra un total de 6
disensos en el primer semestre del 2006, de los cuales el 50% eran conceptuales, 33%
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operativos y 16% pragmaticos, pero de los cuales 5 fueron solucionados
satisfactoriamente. Ademds, muestra un total de 31 acuerdos, 42% acuerdos operativos,
30% organizativos, 16% conceptuales y 13 pragmaticos.

Puntos a tener en cuenta para fortalecer el Consejo Local de Cultura

Operacion y funcionamiento: Falta un espacio de funcionamiento amplio, que permita
realizar su trabajo.

Composicion: Falta elegir los representantes de algunos sectores. Se debe revisar el
Decreto 221 y el Reglamento Interno del Consejo Local de Cultura para esta actividad.

Representatividad: Los sectores representados en el Consejo Local de Cultura y en los
diferentes consejos locales, no tienen una comunicacion real con la base cultural, por lo
gue se genera una percepcion deteriorada del sistema de cultura y considera la
participacion como algo inutil. No es claro lo que se le puede ofrecer a la base cultural y
produce desinterés en vincularse a los espacios de participacion.

Alcaldia Local y Consejo Local de Cultura :

Teusaquillo cuenta con la presencia permanente del Delegado de la Alcaldia al Consejo
Local desde la actual Administracion Local, lo que ha fortalecido el dialogo entre Alcaldia y
Consejo Local de Cultura.

Igualmente, existe voluntad de la Alcaldesa de fortalecer el sector cultural de la localidad,
lo que ha permitido fortalecer los procesos culturales de la localidad en el dltimo periodo.
Desafortunadamente, en cambios de administracion esta relacion de Alcaldia-Consejo
Local queda supeditada a la buena voluntad de la administracion de turno.

Junta Administradora Local y Consejo Local de Cultura :

A pesar de que la Junta Administradora Local, cuenta con un delegado en el Consejo Local
de Cultura , es esporadica su presencia en las reuniones ordinarias en el afio 2006, lo que
dificultad el nivel de comunicacién entre las partes.

El Consejo Local no ha generado estrategias de acercamiento a la Junta Administradora
Local, que permita establecer un Plan de Accidon Cultural que apunte a fortalecer y a
cumplir las Politicas Culturales Locales.

Consejo de Local de Planeacion y Consejo Local de Cultura:

No hay relaciones que articulen un trabajo cultural entre los dos consejos, lo que hace que

para la definicion del Plan Operativo Anual de Inversiones POAI, el Consejo de Cultura no
tenga mayor ingerencia en su definicién.
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A pesar de existir dos o tres sectores, como por ejemplo Centros de Educacion y ONGs ,
que podrian articular un trabajo no lo hacen.

Otras formas de organizacion se estan adelantando, a nivel de sectores y
subsectores

En Teusaquillo las mesas de trabajo vienen realizando una serie de actividades culturales
que fortalecen el sector cultural local, entre estas podemos mencionar la Mesa de Turismo,
la mesa de Instituciones de Educacion Superior de Teusaquillo - IEST, Mesa de Ambiental,
Mesa de Juventud (Elai), Consejo de Sabios (Adulto Mayor), Mesa de Mujeres, Junta de
Carnaval de Teusaquillo, Atico (Asociacion de Titiriteros de Colombia), Salas concertadas a
nivel local.

Algunas de estas mesas, como la de Turismo, Junta de Carnaval, Iest, Salas Concertadas
de Teusaquillo, cuentan con representantes del Consejo Local de Cultura y logrando
apoyar las diferentes actividades que se realizan, sin embargo, las demas mesas no
cuentan con un nivel de didlogo apropiado con el Consejo Local de Cultura que permita
coordinar un trabajo cultural.

Experiencias desarrolladas para la realizacion de proyectos conjuntos que
integren actores locales

Areteusaquillo, comité de seguimiento y evaluaciéon de los proyectos de Cultura de la
Localidad. Participan miembros del Consejo Local de Cultura , Comisionados, Contratistas,
Administracion Local.

"LOS JUEVES DE LA U", convenio entre Instituciones de Educacion Superior de Teusaquillo
—IEST y Salas de Teatro, en donde se establecié que los dias jueves eran de teatro. La
boleteria se vendia en las mismas universidades y a costos muy bajos para los
estudiantes, los cuales podian asistir a cualquier sala de teatro de la localidad. Esta
experiencia se realizd en el afio 2005.

Convenio de Juntas de Accién Comunal e Instituciones de Educacidn superior — IEST, este
convenio plantea la posibilidad de que la comunidad utilice los servicios de bienestar que

tienen las universidades sin costo alguno. Esto servicios son cursos, utilizacion de
bibliotecas, Internet, salones, etc. Este convenio se ha firmado en el afo 2006.

Asamblea de Carnaval de Teusaquillo. Integrado por organizaciones culturales, artistas,
personas en general, con el objetivo de realizar la Segunda versién del Carnaval. Es el
resultado del proyecto de Carnaval de Teusaquillo 2005.

Planes de Intervencién Integral (Avenida de las Palmas 57), Rio Arzobispo. Vincula

diferentes organizaciones para intervenir este espacio como Alcaldia local, IDRD, IDU
entre otros. Se inicia a partir de 2007.
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Legitimidad de las Instancias de Representacion y Participacion

De acuerdo al documento “Matriz de Problemdticas de Organizacion, participacion y
Gestion en Teusaquillo” del Instituto Distrital de Cultura, se encontré que la percepcion
del sector social sobre representatividad, indica que las organizaciones no les interesa
vincularse a los espacios de participacidon como el Consejo Local de Cultura debido en
gran parte a que la participacion tiene la imagen de ser indtil, no es claro lo que se le
puede ofrecer a la base cultural. |.

Asi mismo, los artistas en particular no les interesa los espacios de participacion, debido a
que el trabajo artistico es principalmente individual y se plantea un desfase entre las
dindmicas locales de los artistas y las organizaciones culturales con las dinamicas
institucionales™.

Los profesionales plantean de que la participacion no es autéonoma sino que ha sido
institucionalizada: los que participan son los mismos, y para superar esta causa se plantea
la necesidad de articular dindmicas artisticas y culturales con las dindmicas institucionales
locales y distritales, asi como incentivar a la organizacion y agremiacién de los artistas de
acuerdo con sus necesidades. El consolidar el Consejo Local de Cultura como espacio de
participacion y de encuentro de los sectores artisticos y culturales, establecer un Congreso
Distrital de Cultura.

Dentro este mismo documento de Matriz de problematicas, también se evidencidé algunas
propuestas para el cambio de percepcion y fueron las de plantear la reforma del Acuerdo
13, del Decreto 221 y reformar el Sistema Distrital de Cultura, que apunten a que la
participacion ciudadana sea decisoria y no simplemente consultiva. Fortalecer en primera
media a los sectores para asi fortalecer el Consejo Local de Cultura, hacer compafias para
motivar la participacién de la comunidad, que los proyectos sean ejecutados por las
instancias de la localidad, estas son las propuestas que hace la base cultural™

De otro lado en la Encuesta de Caracterizacién Cultural de Teusaquillo. Convenio N°
428/06 IDCT - Procomun. Noviembre 2006, se encontré que el 76% de los encuestados,
de un total de 35, afirman conocer el Sistema Distrital de Cultura. (ver grafico No. 1)

Grafico No. 1

19 Ver Matriz de Probleméticas de Organizacion, participacion y Gestion en Teusaquillo”del Instituto Distrital de Cultura
" Instituto Distrital de Cultura y Turismo. Documento: Matriz de Probleméticas de Organizacion, participacion y gestion.
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Conoce el Sistema Distrital de Cultura

No sabe
9%

15%

Si
76%

Fuente: Encuesta Caracterizacion Cultural -Teusaquillo. Convenio N° 428/06 IDCT - ProcomUn. Noviembre 2006.

El 41% del total voto en las eleccion de consejo local de cultura, el 50% no lo hizo y un
9% no sabe o no responde. (Ver Grafico No. 2)

GRAFICO No. 2

Voto por Consejo Local de Cultura

sin
respuesta

0,
9% voto

50%

Fuente: Encuesta Caracterizacion Cultural -Teusaquillo. Convenio N° 428/06 IDCT - Procomun. Noviembre 2006.

Esta informacion ratifica en gran medida lo encontrado en la “Matriz de Problematicas de
Organizacion, participacion y Gestion en Teusaquillo” del Instituto Distrital de Cultura, en
donde afirma que hay un desinterés en la participacion, pues de un porcentaje de 76%,
26 organizaciones encuestadas afirmé conocer el Sistema Distrital de Cultural, pero asi
mismo, solo 14 organizaciones votaron, es decir un 41%.

4.1.4 Proceso: Fomento

Bienes y servicios suministrados a consejos de cultura y/o lineas estratégicas
de intervencion.

La Alcaldia Local ha provisto al Consejo Local de Cultura de un espacio fisico para su
funcionamiento, un computador y una impresora, un vhs, televisor, radiograbadora,
escritorio, archivador y biblioteca, elementos que fueron entregados al Consejo Local de
Cultura en el afo 2000. Igualmente, lo ha apoyado para eventos en asambleas y
reuniones, con la contratacion del espacio fisico, refrigerios, papeleria, envié de cartas y
sonido. Estos apoyos se logran a través de solicitud directa que hace el Consejo Local de
Cultura a la administracion.
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Desde el mes de Agosto de 2006 la Alcaldia no cuenta con un espacio fisico que le permita
a los diferentes consejos y especialmente al de cultura funcionar en un espacio propio, lo
que lo obligd hasta el mes de Octubre de 2006 establecer su sede en la Institucidn
Educativa CENDA, quien a través de un convenio con la Alcaldia proveia este espacio.

Actualmente el Consejo Local de Cultura funciona en una oficina temporal, en la Cra 15
con calle 55 con un amplio salén de reuniones, casa que la Alcaldia Local ha habilitado
para los consejos locales.

Por otro lado, el IDCT, a través un pequefio apoyo financiero anual y la presencia de
gestores y/o secretarios técnicos, quienes realizan las tareas de secretaria técnica, han
permitido fortalecer el Consejo Local de Cultura, ya que garantizan las convocatorias y
seguimiento a las reuniones ordinarias y extraordinarias .

El IDCT, ademds, ha apoyado al Consejo Local de Cultura con capacitaciones,
especialmente diplomados, enfocados a turismo y en el primer semestre del 2006 con el
diplomado sobre Gestion Cultural, en donde se convoco a todos los consejeros del Distrito
Capital.

Los proyectos que se han ejecutado con recursos del Fondo de Desarrollo Local desde el
2004 son los siguientes:

i PROYECTOS 2004 i
GENERACION DE TEJIDp SOCIAL A TRAV!ES DE LA IMPLEMENTACION
DE PROGRA’MAS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, )
1 ARTISTICAS, DEPORTIVAS, RECEATIVAS, AMBIENTALES Y DE COMUNICACION EN LA
LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, Universidad Nacional
Componente: Disefio e implementacion de la red de eventos locales y diagndstico cultural, patrimonial y turistico de la localidad

PROYECTO N° POBLACION COSTO
Objetivo: Red de eventos mediante la 1312 - 04 Se propone atender 11.600 personas. Aporte FDLT.
realizacion de “CARNAVAL DE Habitantes de la localidad, artistas, $ 229'581.450.42
TEUSAQUILLO" Juntas de Accién comunal, Aporte U.N.
“FESTIVAL DE MUSICA SACRA” instituciones de educacion 76.657.848.00
CONCURSO DE INNOVACION ARTISTICA” organizaciones. TOTAL: 306"239.298.42
En diferentes areas artisticas — Danza, Todos los habitantes de tos estratos
musica, teatro, plasticas, audiovisuales. 3,4y 5 de todas las UPZ de la

localidad.

Componente: Festival de misica sacra | 1312 - 04

Componente: 1312 - 04 Postulacién de artistas.
Concurso de innovacion y creacion
artistica

Componente: Carnaval 1312 - 04

Componente: 1312 - 04
Guia patrimonial, cultural y turistica.
Componente: -
Diagnostico cultural, patrimonial
turistico de la localidad

- Red de eventos locales

Componente: Fortalecimiento de 1312 - 04
las Escuela de formacion artistica y
de comunicacion
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PROYECTOS 2005

N° POBLACION COSTO
PROYECTO

Componente: 2005 | Poblacion directa: 50 inscritos: 32 $
Talleres y actividades Nifios y 18 jovenes entre 9 y 26 afios 9'032.000.00
literarias Fase II Interventoria 2'800.000.00
5 Talleres — 1 por cada UPZ, 2 TOTAL 11'832.400.00
para nifios y 3 para jévenes
Componente: 2005 | Postulacion de artistas. Vida y obra. $
Concurso de innovacion y Demandan servicio 500, se propone atender a 40 | 40'612.000.00
creacion artistica. personas Interventoria
Fomentar y estimular la Beneficiarios directos: Artistas individuales y 2'400.000.
creacion y la produccion grupales de la localidad, Indirectos: profesionales, | oo
artistica y cultural otorgando residentes, habitantes de la localidad, poblacién 43'042.452.
premios — Becas de creacion y flotante 00
produccion- Premios a
reconocidos artistas de la
localidad.
Componente: 2005 | Poblacion objetivo: Organizaciones culturales y $
Disefio de un modelo artisticas prestadoras de servicios turisticos y 47.564.000.00
concertado para la organizaciones vinculadas al turismo local.
productividad, el desarrollo Poblacion directa : 214
y la convivencia a través Poblacion indirecta: 350
del fomento y la proteccion - 584 Aprox.
del patrimonio cultural y
arquitectonico..
Componente: 2005 | Poblacion: - Artistas, $
Estrategias de promocion empresarios del sector turistico, cultural y 62'049.536.00
artistica, cultural y turistica patrimonial. N° de personas que demandan el Interventoria
Presentacion muestra Servicio: 3'200.000.00
arqueoldgica 10.000 - Se propone atender 1000 Total:

- Habitantes de la Localidad en general y visitantes | 65'249.536.00

que demandan el servicio 100.000 y se propone

atender 5000, mayores de 18 anos.
Componente: 2005 | 33 grupos estudiantiles de la localidad — se $36.724.968
Festival estudiantil en presentaron del 2 al 7 de Mayo 12 grupos
Teusaquillo
Componente: 1418 | Requerimiento 180 cupos FDLT
Escuela de formacion -05 | Escuela: 59'367.000.00
artistica “"Ensefar a - 120 Gestores - 200 Cofinanciacion_ 6'000.000.00

ensenarte”

Talleres en diferentes areas
artisticas.

Fortalecer Danza
contemporanea..- Creacion y
produccién artistica

- Desarrollo cultual y social
Ofrecer un servicio de
especializacion en técnicas y
metodologias de animacion
sociocultural en disefio, gestion
y produccion cultural para 120
personas.

personas para sensibilizar en el proceso de replica
mediante talleres practicos por parte de las
personas beneficiadas del proceso de
especializacion en produccion cultural.
Beneficiarios directos aprox. 120 , multiplicadores
y 380 objeto de la practica

- 180 personas para fortalecer el proceso de danza
contemporanea dandole continuidad mediante
talleres de perfeccionamiento a quienes
participaron en el proceso anterior y ampliando la
cobetura Indirectos:: 200 asistentes a los eventos
- beneficiarios de la primera etapa " Vivir para
bailarlo” 2005

- Residentes de la localidad

TOTAL

65'367.000.00

Componente:

Calendario Cultural

97 actividades culturales —
Septiembre a Dic.06 y feb. 07

Residentes y visitantes de la localidad

$70.316.424
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FORJAR UNA CULTURA PARA TODOS Y TODAS
PROYECTOS 2006

Impacto de los proyectos de fomento asociados a las acciones relacionadas con
los consejos locales de cultura:

PROYECTO N° POBLACION COSTO
Componente: ARTE 1418 - 06 Poblacion directa: Nifios y $ 53266.500.00
CONEXION Promover la creacion, jovenes — se propone
circulaciéon y acceso al Arte a la atender 1100 Interventoria:__2'450.000.00
comunidad Apropiacién del tiempo Metas: Formar a nifios y TOTAL 55'726.000.00
libre y espacio publico jovenes en artes plasticas
- Magnitud: 100 personas
Componente: 1418 - 06 Demandan servicio 20.000 $ 118'358.400.00
CARNAVAL DE TEUSAQUILLO personas
Se propone atender 3.000 Interventoria: 5'030.000.00
personas mayores de 14 TOTAL 123'758.400.00
anos
ESCUELA LOCAL DE CULTURA 1418 - 06 nifos , adolescentes, $ 52158.000.00
Actividad literaria para jovenes y adultos de la
nifios , adolescentes, jovenes y adultos de localidad. Interventoria: 7'000.000.00
la Localidad TOTAL 59358.000.00
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL | 1418 - 06 Demanda de servicio 3000 $ 86'576.700.00
Crear escuela de cultura. Divulgacién de Se propone atender 336
memoria y patrimonio. personas mayores de 18 Interventoria: 4200.000.00
afos. — General - TOTAL: 90776.700.00
Beneficiarios directos
FESTIVAL ARTEUSAQUILLO. 1418 - 06 - Poblacién directa: $ 101'975.000.00
Fomento de arte y Cultura Artistas individuales y
- Festival de Artes / Pasaporte cultural grupales, profesionales y Interventorfa: 47500.000.00
semiprofesionales habitantes | Tora| ' m
de la localidad. AR
Entidades y empresas
culturales y artisticas
- Poblacion indirecta:
Residentes y poblacion
flotante de la localidad
PROMOCION TURISTICA 1425 -06 - Poblacion directa: $ 45'700.000.00
Componente:  Gestién y promocion Entidades, personas y Interventoria 4'800.000.00
turistica - “Disefio de un empresas del sector TOTAL: 50'500.000.00
modelo concertado para la productividad, turistico, cultural y
el desarrollo y la convivencia a través del patrimonial local.
fomento al turismo y la proteccion al - Poblacién indirecta:
patrimonio cultural y arquitectdnico”. habitantes, residentes y
visitantes de la localidad
Componente: Proteccion al patrimonio | 1425 -06 - Poblacién directa: $ 44'100.000,00
cultural y arquitectonico. 500 habitantes; Residentes, Interventoria: 5'400.000.00
“Fortalecimiento de un modelo concertado artistas, gestores, grupos, TOTAL: 49'500.000.00
para la productividad, el desarrollo y la entidades comunitarias,
convivencia a través del fomento al entidades publicas y
turismo y la proteccion al patrimonio privadas, tenedores y
cultural y arquitectonico propietarios de bienes
patrimoniales, vecinos y
visitantes
- Poblacién indirecta:
habitantes de la localidad,
residentes y visitantes
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El Plan de Desarrollo obliga a dar continuidad a diferentes proyectos, que han sido
priorizados en los Encuentros Ciudadanos especialmente los considerados como Proyectos
de Gran Impacto — PGI, especificamente el PGI No. 4: Forjar en Teusaquillo una Cultura
de Todos y para Todos, del Eje Social y con el programa Cultura para la Inclusion, el cual
plantea cuatro programas meta, tres anuales y el uno semestral: 1. Apoyar y realizar en
articulacion con las organizaciones culturales locales, al menos 2 procesos culturales en
los que participen al menos 1500 hombres y mujeres de la localidad con el fin de
consolidar la oferta cultural; 2. Fortalecer y dar continuidad al proceso de multiplicadores,
a través de la creacion y dotacion descentralizada de la Escuela Local de Cultura,
garantizando su correspondiente logistica, utilizando Iso espacios comunitarios de la
Localidad para capacitar al menos a 500 ciudadanos y ciudadanas de la localidad.
Garantizar su sostenibilidad; 3. Celebrar el cumplearnos de la localidad, un evento de final
de ano y el carnaval en Teusaquillo; 4. Fortalecer la capacitacion musical de nifios y nifias
y jovenes para la conformacion de orquestas y grupos musicales y gestionar convenios
para al fin*“.

Es importante mencionar que esta continuidad no garantiza que se desarrollen proyectos
coherentes y acordes con la dindmica de los procesos culturales locales, debido en gran
parte a que no se cuentan con procesos de evaluacion de cada uno de los proyectos que
vayan mas alla de los términos de referencia y que establezcan nuevos criterios para las
siguientes fases o versiones.

Nivel de cobertura en la ejecucion de las metas previstas en los planes de
desarrollo local:

Las metas provista en el Plan de Desarrollo 2005-2008, en el Programa No. 9. Cultura
para la Inclusién Social, se establecieron los siguientes indicadores:

— Apoyar y realizar en articulacién con las organizaciones culturales locales, al menos
2 procesos culturales en los que participen al menos 1500 hombres y mujeres de la
localidad con el fin de consolidar la oferta cultural local.

— Fortalecer y dar continuidad al proceso de multiplicadores, a través de la creacion y
dotacién descentralizada de la Escuela Local de Cultura garantizando su
correspondiente logistica, utilizando los espacios comunitarios de la localidad para
capacitar al menos a 500 ciudadanos y ciudadanas de la localidad. Garantizando su
sostenibilidad.

— Celebrar el cumpleafios de la localidad, un evento de final de afio y el carnaval de
Teusaquillo.

— Fortalecer la capacitacion musical de nifios, nifias y jovenes para la conformacion
de orquestas y grupos musicales y gestionar convenios para tal fin.

Los proyectos ejecutados en el afio 2005, han sido el Concurso de innovacién artistica,
Festival artistico estudiantil, Calendario Cultural, Estrategia de promocion artistica, cultural
y turistica, talleres de literatura nifios, nifias y jovenes, Coros de Navidad y lunadas. Para
la vigencia del 2006, y proyectos que se ejecutaran en el primer semestre del 2007, se
tienen los proyectos de Escuela local de cultura - talleres y actividades literarias para

12 plan de Desarrollo Local. Acuerdo Local No. 002 del 5 de Septiembre de 2004.
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nifios, nifas, adolescentes y jovenes por un valor de $ 59.358.000, Escuela Local de
Cultura - Formacion artisticas y cultura por valor de $ 90.776.700, Festival Arteusaquillo-
Fomento al arte y la Cultura por valor de $106.475.000, Carnaval de Teusaquillo - Arte y
cultura de todos y todas, para todos y todas por $123.758.400 vy Teusaquillo: Arte y
Conexioén por $ 55.726.800,

Esto muestra un nivel de cumplimiento de las metas cuantitativas establecidas en el Plan
de Desarrollo Local a la fecha.

4.1.5 Matriz de Fortalezas y Debilidades

DIMENSION: GESTION

PROCESOS

FORTALEZAS DEBILIDADES
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INFORMACION.
Informacion
cualitativa y
cuantitativa
sistematica de la
actividad de la
formacion artistica,
cultural y/o del
patrimonio,

éSe cuenta con la
informacién
pertinente sobre
agentes?

Diagnostico Cultural de la Localidad (Cartilla de|
Diagnostico — Politicas culturales locales. -. Mapa|
Guia Localidad de Teusaquillo . Guia Patrimonial
Cultural y Turistica. Proyecto ejecutado por la|
Universidad Nacional).

La informacion del diagndstico fue socializada en fisico|
y no se cuenta con la base de datos en formato
digital para su actualizacion.

El Consejo Local de Cultura cuenta con una pégina
web. Esta disefiada para obtener informacion de
cada uno de los sectores representados en el
CONSEJO LOCAL DE CULTURA . Cuenta con un|
aporte de una organizacion cultural en el disefio,
hosting y/6 alojamiento de la pagina.

No se cuenta con los recursos humanos ni financieros|
para actualizar la pagina permanentemente.

El FDL cuenta con bases de datos de turismo,
patrimonio, educacién y organizaciones culturales.

- Las bases de datos estan desactualizadas.
- No cuentan con estructuras uniformes que permitan
hacer analisis.

Algunas organizaciones culturales cuentan con sus
propias bases de datos.

Se ajustan solo a la necesidad de la organizacion. En
muchos casos son solo directorios.

En general, la Localidad No cuenta con un Sistema de
Informacién que homogenice y actualice las bases de
datos.

No hay informacién a partir del analisis de
participacion de poblacion atendida y poblacién
beneficiada.

Fallan procesos de informacion que contribuyan a
fortalecer la convocatoria local.

¢Cémo se recolecta,
sistematiza y se

No existe un Sistema de Informacién que permita
concentrar la informacion de la localidad.

analiza la
informacion No hay unidad de sintesis en la informacion.
correspondiente a la No hay circulacion de la informacion
localidad? Y :
ccomo se evallan los|EL FDL evalia de acuerdo a términos de referencia. |Los resultados e impactos directos de los proyectos en
proyectos la comunidad no pueden ser evaluados ya que no

desarrollados con
recursos del FDL?

lexisten recursos financieros ni humanos para hacerlo.

Se creo un comité transitorio de evaluacion
seguimiento para los proyectos culturales (7]
proyectos), integrado por Consejo Local De Cultura|
, contratistas, interventores, comisionados y la
alcaldia y que se denomino Arteusaquillo.

No hay socializacion del seguimiento y evaluacion de
los proyectos. A medida que cada proyecto se acaba
se desintegra el Comité, no hay continuidad.

Apartir del afio 2005, en los términos de referencia
de los proyectos que se ejecutan se plantea la
realizacion una presentacion publica inicial, de|
seguimiento y una final de cada Proyecto.

A pesar de las presentaciones no hay una evaluacion
de los resultados de proyectos y tenga una estructura
predefinida para la entrega de bases de datos e
informacion del proyecto que pueda ser sistematizada.

<Qué informacion es
provista desde el
Instituto hacia la
localidad?

El IDCT cuenta con la informacion del Observatorio
de Cultura

- A través de Salas Concertadas se recibe
informacién desde el Instituto

No se conoce en la localidad la informacion a la que se
puede acceder.

La informacion no fluye mas alla de las salas
concertadas de la Localidad.
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- EI Consejo Local de Cultura de Teusaquillo elabord
el documento de las Politicas Culturales Locales
2004-2008, en las cuales establece cuatro lineas de
accion: 1. Recuperacion,
restauracion y difusion del Patrimonio; 2.Fomento,
innovacion y posicionamiento de la oferta artistica.

. Fortalecimiento de la Participacion de la
Comunidad y 4. Canales de Informacién cultural.

El Consejo Local de Cultura no cuenta con una
estrategia ni un plan de accién para el desarrollo de
las Politicas Culturales.

metodoldgica entre
la politica cultural

Se cuenta con la voluntad de la Administracion
Actual

Depende de quien este en la administracion.

local, los planes de

desarrollo local y los

proyectos locales de
inversion?

El plan de desarrollo local esta armonizado con el Plan
de Desarrollo Distrital, lo que hace que no se tenga
len cuenta la dindmica local.

No se cuenta con estrategias que permitan hacer
presencia solida en los encuentros ciudadanos para
priorizar las necesidades culturales, las cuales se
verian reflejadas en el Plan de Desarrollo Local.

Los proyectos se desarrollan desconociendo la realidad
local.

culturales de la
circulacion

£Qué procedimiento
se adelanta para
concertar el disefio
de los proyectos, los
términos de
referencia y la
levaluacion de los
proyectos?

A través del delegado de la Alcaldia ante el Consejo
Local De Cultura , se hace la presentacion de los
diferentes proyectos que se estan 6 se van a
formular. Los Consejeros dan sus conceptos y
aportes al proyecto, lo cual sirve de insumo en la
formulacion. Como objetivo fundamental se ha
establecido el dar continuidad a los procesos
iniciados en afios anteriores.

Los términos de referencia en los proyectos no se
concertan. Los costos de los proyectos deben estar de
acuerdo a los valores estipulados por la UEL. La UEL
no concerta. No se cuenta con un procedimiento
adecuado para la evaluacién efectiva que permita
plantear si los proyectos cumplieron con las metas
establecidas y si la comunidad beneficiada se
lencuentra satisfecha o no con la ejecucién del
proyecto.

cCudl es la capacidad
institucional local en
la formulacion de los

El FDL cuenta con dos personas para la formulacion
de todos los proyectos de la localidad, ademas de
cumplir otras funciones administrativas.

proyectos culturales?
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Mesa de Turismo , IEST, Mesa de Ambiental, Mesa
de Juventud (Elai), Consejo de Sabios (Adulto
Mayor), Mesa de Mujeres, Junta de Carnaval de
 Teusaquillo, Atico (Asociacion de Titiriteros de
Colombia), Salas concertadas a nivel local.

Arteusaquillo comité de seguimiento y evaluacion
de los proyectos de Cultura.

No hay continuidad. El Comité desaparece a medida
que se terminan los proyectos.

Convenio IEST y Salas de Teatro los "LOS JUEVES
DE LA U" la boleteria se vendia en las universidades
a costos bajos.

No se tiene continuidad

¢Qué experiencias se
han desarrollado,
para la realizacion de|

Convenio de JACs e IES servicios de bienestar,
cursos de yoga, utilizar las bibliotecas, Internet,
Bienestar.

proyectos conjuntos
que integren actores
locales?

Planes de Intervencion Integral (Avenida de las
Palmas 57), Rio Arzobispo. Vincula diferentes
lorganizaciones para intervenir este espacio como
Alcaldia local, IDRD, IDU entre otros

[Asamblea de Carnaval de Teusaquillo. Integrado
por organizaciones culturales, artistas, personas en
general, con el objetivo de realizar la Segunda
version del Carnaval.

cCudl es la
legitimidad de las
instancias de
representacion y
participacion?

Las instancias de representacion fueron elegidas
por votacion popular.

La percepcion del sector social sobre
representatividad, indica que las organizaciones no les
interesa vincularse a los espacios de participacion
como el Consejo Local de Cultura debido en gran
parte a que la participacion tiene la imagen de ser
inttil, no es claro lo que se le puede ofrecer a la base
cultural. La falta de una mayor comunicacion entre las
organizaciones y con las instituciones. Existe ademas,
la percepcion de imagen deteriorada del sistema de
cultura.

El sector social plantea como causa importante la falta
de compromiso de las personas que se eligieron para
representar los sectores.

Los profesionales, plantean que a las organizaciones y
a los artistas en particular no les interesa los espacios
de participacion debido a que el trabajo artistico es
principalmente individual. Ademas, los que participan
en los espacios de participacion son los mismos que
han participado desde hace un tiempo. Sumado a lo
anterior hay un desfase entre las dindmicas locales de
los artistas y organizaciones y las dindmicas
institucionales.

Poco sentido de pertenencia de los pobladores y poco
interés por los asuntos que nos competen a todos.
Bajos niveles de participacion, a pesar de la oferta de
mecanismos legales y espacios propiciados por la
administracion local y la Secretaria de Gobierno.
participacion no es para la decision.

La

£Cudl ha sido el
aporte del Instituto,
0 de otras instancias,
para el
fortalecimiento de la
organizacion cultural
local?

La Alcaldia Local ha provisto al Consejo Local de
Cultura de un espacio fisico para su
funcionamiento, un computador y una impresora,
un vhs, televisor, radiograbadora, escritorio,
archivador y biblioteca, elementos que fueron
lentregados al Consejo Local de Cultura en el afio
2000. Igualmente, lo ha apoyado para eventos en
lasambleas y reuniones, con la contratacion del
lespacio fisico, refrigerios, papeleria, envi6 de cartas
y sonido

Actualmente la Alcaldia No cuenta con sede propia.

£Cudles han sido los
bienes y servicios
suministrados? y/o
icudles han sido las

Por otro lado, el IDCT, a través del apoyo prestado
por los gestor@s o secretario@s técnicos, han
permitido fortalecer el Consejo Local de Cultura, ya
que realiza las tareas de secretaria técnica, lo que

estrategias o lineas

garantiza la convocatoria y seguimiento de las de
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de intervencion?

las reuniones. Asi mismo permite un vinculo directo
con el IDCT y Consejo Local de Cultura . Ademas,
provee de un apoyo econdémico anual para el
funcionamiento del Consejo de Cultura y garantiza
la realizacion de una Asamblea Local de cultura.

FOMENTO
Oferta de programas
de fomento a la
gestion artistica y
cultural a través de
convocatorias,
CoNCursos,
intercambio de
pares...

El IDCT ha apoyado al Consejo Local de Cultura con
capacitaciones, especialmente diplomados,
enfocados a turismo y actualmente el de Gestion
Cultural, en donde se ha convocado a todos los
consejeros.

¢Cudl es el nivel de

continuidad de los

proyectos y/o de las
acciones?

Plan de Desarrollo Local obliga a dar continuidad a
varios proyectos. El FDL ajusta las estrategias de
los proyectos atendiendo a las experiencias
precedentes. Proyecto Carnaval de Teusaquillo.
Catedra Teusaquillo. Escuela de Formacion Artistica
y Cultural. Navidad en teusaquillo. Escuela de
Multiplicadores (3 0 4 se realizo)

Se busca una calidad de la inversion.

iCudles criterios se
emplean para definir
la continuidad de los
proyectos?

- Los proyectos se han ajustado territorialmente y
poblacionalmente. - se busca que el proyecto
afecte el desarrollo

No hay criterios en materia de recursos. Proyectos no
deben quedar supeditados a los términos de
referencia. No hay motivacion a las organizaciones de
base que garanticen la sostenibilidad del proyecto. No
hay apoyo o fomento a proyectos de

cCudl es el nivel de
cobertura en la
lejecucion de las
metas previstas en
los planes de
desarrollo local?

El porcentaje de ejecucidn de las metas de los
proyectos es del 100%

De acuerdo a los términos de referencia se llega al
100%, pero no se mide el impacto de los procesos
realizados o0 a los cuales afecto directamente.

en los casos en que
se hayan hecho
levaluaciones écual
ha sido el impacto en|
los proyectos de
fomento asociados a

El Consejo Local de Cultura ha hecho evaluaciones
parciales de algunos proyectos. La alcaldia cuenta
con las evaluaciones financieras y la informacion de
las interventorias de cada proyecto.

la dimension?

Las Evaluaciones hechas por el Consejo no se
conocen por la comunidad en general. Desde la
Alcaldia Local no se cuenta con evaluaciones a
proyectos. No existen indicadores de Evaluacion. No
hay resultados tangibles.
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4.2 DIMENSION DE FORMACION

Practicas educativas que apuntan a la formacion de profesionales y publicos en las
dimensiones del campo de la cultura, el arte y el patrimonio.

Educacion formal: Aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados,
en una secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecion a pautas curriculares
progresivas y conducentes a grados y titulos.

Educacion no formal: Es la que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar,
suplir conocimiento y formar aspectos académicos o laborales sin sujecion al sistema
de niveles y grados establecidos.

Educacion Informal: Se considera todo conocimiento libre y espontaneamente
adquirido, proveniente de personas, entidades, medios masivos de comunicacion,
medios impresos, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no
estructurados (Ley 115 de 1994, Titulo II, Capitulo I, Articulo 10)*

4.2.1. Proceso: Informacion.

Teusaquillo para el 2004 contaba con 114 colegios privados y 2 oficiales, de los cuales 6
en preescolar, 35 en basica primaria y 74 en basica secundaria y media'®, con un
poblacién estudiantil aproximada de30000 personas. El nivel de analfabetismo en la
localidad es de un 0.8% en promedio, uno de los mas bajos en Bogota.

Los establecimientos de educacion superior, de caracter publico y privado, se relacionan
con un elevado numero de poblacion flotante durante el ano lectivo, que estudia y vive en
la localidad. La Universidad Nacional, es el principal establecimiento de educacién superior
con una poblacién estudiantil aproximada de 30.000 personas matriculadas. También hay
una alta proliferacion de centros de educacion superior en zonas residenciales.

Teusaquillo aproximadamente posee cerca de 270 instituciones educativas, contando con
la “Red de Instituciones de Educacidén Superior de Teusaquillo”, la cual se encarga del
manejo y de la gestion educativa superior en la localidad.

Asi mismo, la Localidad de Teusaquillo cuenta con bibliotecas tan importantes como la de
Colsubsidio, la biblioteca Virgilio Barco, la Hemeroteca Nacional Carlos Lleras Restrepo,
Instituto Geografico Agustin Codazzi y el Patronato Colombiano de Artes vy
Ciencias/Teusaquillo, entre otras, sin contar las bibliotecas que posee cada una de las
Instituciones de Educacion Superior IEST.

En lo que se refiere a informacion en formacién local, podemos encontrar bases de datos como:

- Directorio de Organizaciones que ofrecen formacion en la Categoria Informal, del
Proyecto de Formacion Artistico Cultural. Programa de Apoyos Concertados 2005 y
2006. Estados del Arte OCUB 2004-2008. Con un total de 211 registros. No se
discrimina por Localidad, sin embargo, se han encontrado 27 organizaciones de
formacion informacion que pertenecen a Teusaquillo.

'3 Documento de Politicas Culturales Distritales 2004 — 2016.
% Fuente: Calculos Subdireccion de Anélisis Sectorial-SED, con base en el Sistema de Matricula y ENH-DANE.
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- Directorio de Instituciones de Educacién No Formal con licencia de funcionamiento,
de la Secretaria de Educacion Distrital. Localidad de Teusaquillo. 98 registros.

- Directorio de Instituciones de Educacion Formal de Adultos con licencia de
funcionamiento de la Secretaria de Educacion. 19 Registros.

- Directorio de Educacién Informal de la Alcaldia Local. 35 registros. Sin actualizar.

- Inventario de Educacion Local de Teusaquillo. Alcaldia Mayor de Bogota. Ficha
Técnica Turistica Localidad de Teusaquillo. 2004. Aproximadamente 270 registros.
Sin actualizar a 2004.

Instituto Distrital de Cultura y Turismo . Observatorio de Cultura Urbana. Centros locales
de Informacién Cultural. Bases de datos de organizaciones culturales y sociales.Con 15
registros de Instituciones de Educacion no formal, 22 de Educacidon Profesional
Universitaria y 23 de Instituciones de Educacion Técnica y Tecnoldgica.

Es evidente que no existe una mayor informacion sobre educacion cultural especifica en la
Localidad, donde se detalle los diferentes programas y procesos que desarrollan las
organizaciones culturales en la localidad de manera no formal e informal. Como un
ejemplo podemos citar el Inventario de Educacién de la Alcaldia Mayor, en donde solo
aparecen relacionados algunas instituciones como Academia Arco, Academia Cristiana de
Arte y Comunicacién, Academia de Arte Henry, Academia de Artes Guerrero, Academia de
Danzas Folcldricas y Decoracion, Academia Musical Santana, Casa Académica Cultural, y
no se tienen en cuenta las demas que imparten educacion informal en areas como teatro,
danza, musica y artes. Esto mismo acontece en las bases de datos del IDCT.

Evaluacion de los proyectos desarrollos con recursos del FDL, Recoleccion,
sistematizacion, analisis de la informacion

Los proyectos desarrollados con recursos del Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo en
materia de formacion, tales como Escuela de Multiplicadores y el Fortalecimiento a la
capacitacion musical de nifos, nifias y jovenes, dos proyectos del programa meta “Cultura
para la Inclusién Social”, desafortunadamente no cuentan con una evaluacién que vaya
mas alla de los términos de referencia establecidos en los contratos.

De acuerdo a la revisién que hizo el Equipo Local de Cultura de los informes de proyectos
ejecutados en el Fondo de Desarrollo Local, se encontré que no hay una estructura
predefinida para la recoleccion de informacion en medio magnético, que permita realizar
analisis y consolidar bases de datos en formacién para la localidad.

Informacion provista desde el IDCT hacia la localidad relacionada con formacion
El IDCT a través de la Base de Datos de Organizaciones Culturales y Sociales, provee a la
localidad de un listado de 15 Instituciones de educaciéon No formal, 22 de Educacion profesional

universitaria y 23 Instituciones de Educacién técnica y Tecnoldgica, pero que no se hace
explicito cuales hacen formacion artistica y cultural.
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De otro lado el Proyecto de Formacion Artistica y Cultural, Programas Apoyos concertados 2005
y 2006, Estados del Arte OCUB 2004-2005, presenta un listado general de organizaciones que
ofrecen formacion informal, pero tampoco detalla que tipo de programa artistico y/o cultural
desarrollan.

4.2.2. Proceso: Planeacion
Receptores directos o indirectos de los bienes y servicios

El sector de formacion en la localidad de Teusaquillo y de acuerdo al estudio realizado por
el Equipo Local, a través de la aplicacion de 34 encuestas en la Localidad, encontré que 21
organizaciones hacen tanto formacién no formal como informal. De ese total el 71,43%
hacen formacion informal y el 52.38% no formal.

Su oferta principal son los programas de arte dramatico, danza y musica. El siguiente
cuadro muestra el total de oferta de programas de formacién, pero debe analizarse en
forma individual, ya que la encuesta permitia marcar opciones multiples en esta pregunta.
Un ejemplo para su lectura es del 100% de las organizaciones que ofrecen programas de
formacion, el 52.38% ofrece arte dramatico, y asi sucesivamente. (ver cuadro No. 1)

Cuadro No.1
Oferta de Programas de Formacion

Programa de Formacion % Individuales
Cultura 28,57%
Patrimonio 9,52%
Artes 19,05%
Artes plasticas 9,52%
Artes visuales 0,00%
Arte dramatico 52,38%
Musica 33,33%
Literatura 19,05%
Danza 47,62%
Formacién de publicos 19,05%
Formacién de investigadores, criticos de arte y
periodistas culturales 0,00%
Formacion de curadores y gestores culturales 4,76%
Otro 4,76%

Fuente: Encuesta Caracterizacion Cultural -Teusaquillo. Convenio N° 428/06 IDCT - Procomun. Noviembre 2006.
Nota: Los porcentajes deben ser analizados individualmente, ya que el total de todas las categorias no suman un 100%. La
pregunta en la encuesta es de respuesta multiple, es decir, se pueden responder mas de una opcion.

Para dar a conocer sus programas de formacion, las organizaciones utilizan como medio

principal de divulgacion los materiales de promocion (afiches, plegables, volantes, etc),
avisos de prensa y la difusién a través de radio. (Ver cuadro No. 2)
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Cuadro No. 2
Utilizacion de Medio para Divulgacién

Medio % individuales
Aviso de Prensa 66,67%
Difusidon en Radio 52,38%
Difusién en TV 33,33%
Material promocional (afiches,
plegables, etc) 80,95%
Otro. ¢Cual? 19,05%

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Cultural - Teusaquillo. Convenio No. 428/06 IDCT - Procomun. Nov. 2006
Nota: Los porcentajes deben ser analizados individualmente, ya que el total de todas las categorias no suman un 100%. La

pregunta en la encuesta es de respuesta multiple, es decir, se pueden responder mas de una opcion.

Los rangos de edad de mayor frecuencia de la poblacion estudiantil que asisten a este tipo
de formacion cultural esta entre los 18 y 26 afios, seguido de 13 a 17 afios y 27 a 39
anos, luego menores de 13 afios y mayores de 50 (Ver grafico No. 1)

Grafico No. 3

Estudiantes por Rangos de Edad
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Fuente: Encuesta de Caracterizacion Cultural - Teusaquillo. Convenio No. 428/06 IDCT - Procomun. Noviembre 2006.
Nota: Los porcentajes deben ser analizados individualmente, ya que el total de todas las categorias no suman un
100%. La pregunta en la encuesta es de respuesta multiple, es decir, se pueden responder mas de una opcion

Se observa que el mayor nimero de participantes en formacion cultural son estudiantes
universitarios y bachilleres y/o técnicos profesionales, seguido de primaria y un nimero reducido
de personas con postgrado. (Ver grafico No. 2)

Grafico No. 4
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Nivel de Escolaridad
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Fuente: Encuesta de Caracterizacion Cultural- Teusaquillo. Convenio No. 428/06 IDCT-Procomun. Noviembre 2006
Nota: Los porcentajes deben ser analizados individualmente, ya que el total de todas las categorias no suman un
100%. La pregunta en la encuesta es de respuesta multiple, es decir, se pueden responder mas de una opcion.

Otra dato importante y a tener en cuenta, es que del total de organizaciones que hacen
formacion cultural informal, el 87.5% cuentan con estudiantes de otras localidades.

Nivel de coherencia conceptual y metodolégica entre la politica cultural local, los
planes de desarrollo local y los proyectos locales de inversion:

El Plan de Desarrollo recoge dos proyectos el de Escuela de Multiplicadores 6 Escuela Local de
Cultura y el Proyecto de Fortalecimiento a la Capacitacion Musical de Nifios, Ninas y Jévenes,
que estan incluidos dentro del documento de Politicas Culturales de Teusaquillo, pero las
politicas van mas alla planteando acciones en formacién como La Universidad de las Artes en
Teusaquillo o Bachillerato Artistico, el Club de Espectadores, Una Tropa de Artistas en los
Colegios de Teusaquillo.

Esto permite inferir que hay una cierta coherencia entre Politica Cultural y Plan de Desarrollo,
ya que ambos contemplan como estrategia en formacién la creacidon de escuelas de formacion
artisticas de continuidad y su inclusién en otros proyectos, y la promocion espacios de
intercambio y reconocimiento de sus saberes que fortalezcan el sentido de apropiacion con la
localidad, sin embargo, hace falta la creacién de un plan de accién cultural, donde obligue a los
diferentes actores, y se garantice el cumplimiento de la politica.

En lo referente a la articulacion con los proyectos locales, cabe anotar que éstos se
ejecutan de acuerdo a unos términos de referencia y unas evaluaciones cuantitativas

preestablecidas, asi como unos costos a los cuales se debe ajustar la realizacién del
proyecto, lo que impide realmente la articulacion con procesos.

4.2.3 Proceso: Organizacion
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Caracteristicas de los agentes:

Teusaquillo para el 2004 contaba con 114 colegios privados y 2 oficiales, de los cuales 6
en preescolar, 35 en basica primaria y 74 en basica secundaria y media’®, con un
poblacién estudiantil aproximada de 30.000 personas. El nivel de analfabetismo en la
localidad es de un 0.8% en promedio, uno de los mas bajos en Bogota.

Los establecimientos de educacidon superior, de caracter publico y privado, se relacionan
con un elevado nimero de poblacion flotante durante el afio lectivo, que estudia y vive en
la localidad. La Universidad Nacional, es el principal establecimiento de educacion superior
con una poblacion estudiantil aproximada de 30.000 personas matriculadas. También hay
una alta proliferacion de centros de educacidn superior en zonas residenciales.

Teusaquillo aproximadamente cuenta con cerca de 270 instituciones educativas,
incluyendo la “Red de Instituciones de Educacién Superior de Teusaquillo”, la cual se
encarga del manejo y de la gestion educativa superior en la localidad.

Asi mismo, existen bibliotecas tan importantes como la de Colsubsidio, la biblioteca
Virgilio Barco, la Hemeroteca Nacional Carlos Lleras Restrepo, Instituto Geografico
Agustin Codazzi y el Patronato Colombiano de Artes y Ciencias/Teusaquillo, entre otras,
sin mencionar las bibliotecas que posee cada una de las Instituciones de Educacion
Superior IEST.

En cuanto a formacion No Formal, segun datos de Secretaria de Educacién Distrital, con
licencia de funcionamiento en la Localidad de Teusaquillo existen 96 organizaciones.®
Algunas de estas son: Academia de artes Guerrero, Academia Arco, Academia de Artes
Escenicas Ronald Ayazo, Arte y Porcelana, Compaiia para la Paz — Compaz, Escuela de
artes y oficios El Camping, Escuela de artes y arquitectura Escuola, etc.

En cuanto a educacion Informal se cuenta con:
Jovenes Tejedores de Sociedad talleres ubicado en el barrio de Salitre el Greco y pintura
en el barrio Acevedo Tejada.

Organizaciones culturales: como Fundacion Teatral Ditirambo, Corporacion Acto Latino,
Libélula Dorada, CICA, Casa del Teatro, Corporacién Cativo, Fundacion Ballet Folclorico
Tierra Colombiana, Fundacidon Nueva Cultural, SCUOLA, y muchas organizaciones
culturales y salas de teatro que tienen educacion informal.

Escuelas de Formacion del Fondo de Desarrollo Local: Escuela de Formacion Artistica,
Escuela de Formacion Orquestal Batuta.

Artistas: los artistas locales también imparten clases en universidades y/o talleres de como
de artesanias, talleres de teatro para nifios, jovenes y adultos, titeres, talleres actorales,
danza folkldrica, percusidon, zancos, mascaras, pintura, dibujo, teatro, poesia, citas de

1% Fuente: Calculos Subdireccion de Andlisis Sectorial-SED, con base en el Sistema de Matricula y ENH-DANE.

16 Secretaria de Educacion Distrital. Directorio de Institucicones de Educacién No formal con Licencia de Funcionamiento.
Localidad 13 de Teusaquillo.

Equipo Local de Cultura de Teusaquillo 34



LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO
2006

orientacidn, salidas, visitas especializadas, capacitaciéon en dibujo, pintura, fotografia,
video y cine, educacion en cinematografia, danzas de bailarines profesionales y maestros
de folclor, talleres sobre patrimonio y legislacion del patrimonio, visitas y charlas
especializadas, artes escénicas, teatro, cine y TV, vacacionales y milonga, talleres de
artesania en cuero.

La oferta de educaciéon informal de la localidad, en gran medida se financia con sus
propios recursos nivel de desarrollo oscila entre bueno y regular, cuentan con personal
aunque no siempre profesional calificado e infraestructuras para ello con recursos
financieros propios escasos.

Formas de organizacion;

El sector formal de las Instituciones de Educaciéon Superior de Teusaquillo — IEST, cuenta con
un representante en los espacios de participacion local, como son el Consejo Local de Cultura y
el Consejo Local de Planeacion, sin embargo, el sector informal y no formal no esta
representado en estos espacios de participacion.

Experiencias desarrolladas para la realizacion de proyectos conjuntos que
integren actores locales

Una de las experiencias interesantes que se han llevado a cabo en la Localidad, es el
Convenio suscrito entre Juntas de Accién Comunal — JAC's e Institutos de Educacion
Superior -IEST, en donde se ofrecen los servicios de bienestar de cada uno de los
Institutos a la comunidad, tales como: cursos de yoga e Internet, bibliotecas, acceso a
Internet, etc.

Asi mismo, en el afio 2005 las IEST firmaron un convenio con las Salas de Teatro de
Teusaquillo, llamado “El Jueves de la U”, en donde se incentivo la presencia de los
estudiantes en las salas de teatro, a través de un precio preferencial .

4.2.4 Proceso: Fomento

A continuacidn se relacionan los diferente proyectos que se han ejectuado desde el 2005,
pertenecientes a las dimensidn de formacién y su nivel de cobertura:
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Bienes y servicios suministrados y/o estrategias o lineas de intervencion
(proyectos del Fondo de Desarrollo Local y aportes recibidos desde el estado
para formacion):

En el ano 2005, proyectos Escuela Local de Cultura y Talleres de Literatura para Nifios,
Nifias y Joévenes. Asi mismo el Programa Escuela ciudad y ciudad escuela: La ciudad

PROYECTO N° POBLACION COSTO

Componente: 2005 Poblacion directa: 50 $ 9°032.000.00
Talleres y actividades literarias inscritos: 32 Nifios y 18 jovenes Interventoria 2'800.000.00
Fase Il entre 9 y 26 afios TOTAL 11°832.400.00

5 Talleres — 1 por cada UPZ, 2 para
nifios y 3 para jévenes

Componente: 1418-05 Requerimiento 180 cupos FDLT $ 59'367.000.00
Escuela de formacion artistica Escuela: Cofinanciacion_ 6'000.000.00
“Ensenfar a ensenarte” - 120 Gestores TOTAL 65'367.000.00
Talleres en diferentes areas artisticas. - 200 personas para sensibilizar en

Fortalecer Danza contemporanea..- el proceso de replica mediante

Creacion y produccion artistica talleres practicos por parte de las

- Desarrollo cultual y social personas beneficiadas del proceso

Ofrecer un servicio de especializacion de especializacion en produccion

en técnicas y metodologias de cultural.

animacion sociocultural en disefio, Beneficiarios directos aprox. 120 ,

gestion y produccion cultural para 120 multiplicadores y 380 objeto de la

personas. practica

- 180 personas para fortalecer el
proceso de danza contemporanea
dandole continuidad mediante
talleres de perfeccionamiento a
quienes participaron en el proceso
anterior y ampliando la cobertura
Indirectos:: 200 asistentes a los
eventos

- beneficiarios de la primera etapa “
Vivir para bailarlo” 2005

- Residentes de la localidad

ESCUELA LOCAL DE CULTURA 1418 — nifos , adolescentes, jévenes y $ 52'158.000.00
Actividad literaria para 06 adultos de la localidad.
ggfltso’sa dd:llzscentes, jovenesy Interventoria: 7°000.000.00

- TOTAL 59'358.000.00
Localidad
FORMACION ARTISTICA Y 1418 — Demanda de servicio 3000 $ 86'576.700.00
CULTURAL 06 Se propone atender 336 personas
Crear escuela de cultura. Divulgacion mayores de 18 afos. — General — .. ,

- ; ) S ) Interventoria: 4'200.000.00

de memoria y patrimonio. Beneficiarios directos

TOTAL: 90'776.700.00

como escenario de formacién y aprendizaje, cuenta con un proyecto especifico de
formacion que es Talleres de aprendizaje del castellano lecto-escrito como segunda
lengua, dirigido a estudiantes con limitaciones auditivas de la localidad y ejecutado por la
Universidad Pedagdgica

Para la vigencia del 2006, y proyectos que se ejecutaran en el primer semestre del 2007,
se tienen los proyectos de formacion los siguientes: Escuela local de cultura (talleres y
actividades literarias para ninos, nifias, adolescentes y jovenes) y Escuela Local de Cultura
(Formacion artisticas y cultural).
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Desde el IDCT se ha ejecutado los siguientes proyectos:

- Apoyos concertados Proyecto: Formacion en valores y fortalecimiento de
subjetividades a través de la musica para jovenes de escasos recursos.

- Proyecto de Jévenes Tejedores: Musica y fotografia.

- Musica en los Templos, convenio 428 — 06 — formacidn coral para colegios publicos

- Proyecto Batuta 428-06 — formacién orquestal

Impacto de los proyectos de fomento asociados a las acciones relacionadas con
formacion

El impacto de los proyectos ejecutados con recursos del Fondo de Desarrollo Local, no
cuentan con documentos que la recojan o sistematicen, toda la informacion

Jovenes Tejedores de Sociedad. Este es un proyecto de formacién apoyado por el
Instituto Distrital de Cultura y Turismo que tiene como poblacion objetivo a jévenes entre
los 14 y los 26 afios; para este afio del 2006, se desarrollaron dos talleres uno de musica y
otro de fotografia. En cuanto a cobertura, se contd con dos grupos de 26 personas para el
taller de musica y 31 para el de fotografia.

Tanto para los proyectos que financia el Instituto Distrital de Cultura y Turismo y el Fondo
de Desarrollo Local, no se cuentan con evaluaciones que den cuenta de los impactos que
generan los diferentes proyectos en la Dimension de Formacion.

Nivel de continuidad de los proyectos y/o de las acciones relacionadas con
formacion

En los proyectos que financia el IDCT se da continuidad, especialmente a Jovenes
Tejedores y Musica en los Templos. El proyecto Batuta, tiene su sede en la Localidad pero
su trabajo es interlocal, lo que hace que no haya una claridad sobre el impacto local y los
niveles de cobertura.

El proyecto de escuela cultural local se viene desarrollando desde hace tres (3) afos, con
resultados positivos en relacién con la necesidad de ofrecer un servicio educativo de
formacion no formal e informal a artistas profesionales y amateur, gestores, promotores
en las distintas areas artisticas. La versién 2005 se realizd a través de convenio con la
Universidad Distrital por parte de FDLT CIA-005-2005.

Nivel de cobertura en la ejecucion de las metas previstas en los planes de
desarrollo local relacionados con formacion.

Los diferentes proyectos que se han ejecutado en esta dimensién, han sido:

Equipo Local de Cultura de Teusaquillo 37



LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO

2006
PROYECTO N° POBLACION
Componente: Talleres y actividades 2005 Poblacién directa: 50 inscritos: 32 Nifios y 18 jovenes
literarias Fase Il entre 9 y 26 afios
5 Talleres — 1 por cada UPZ, 2 para nifios
y 3 para jovenes
Componente: Escuela de formacioén 1418-05 Requerimiento 180 cupos
artistica “Ensefiar a ensenarte” Escuela:
Talleres en diferentes areas grtlstlcas. _ 120 Gestores
Fortalecer Danza contemporanea..-
Creacion y produccion artistica - 200 personas para sensibilizar en el proceso de
- Desarrollo cultual y social replica mediante talleres practicos por parte de las
Ofrecer un servicio de especializacion en personas beneficiadas del proceso de
técnicas y metodologias de animacion especializacion en produccion cultural.
sociocultural en disefio, gestion y Beneficiarios directos aprox. 120 , multiplicadores y 380
produccion cultural para 120 personas. objeto de la practica
- 180 personas para fortalecer el proceso de danza
contemporanea dandole continuidad mediante talleres
de perfeccionamiento a quienes participaron en el
proceso anterior y ampliando la cobetura Indirectos::
200 asistentes a los eventos
- beneficiarios de la primera etapa “ Vivir para bailarlo”
2005
- Residentes de la localidad
ESCUELA LOCAL DE CULTURA 1418 - 06 | nifios , adolescentes, jovenes y adultos de la localidad.
Actividad literaria para
nifos , adolescentes, jévenes y adultos
de la
Localidad
FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL | 1418 -06 | Demanda de servicio 3000
Crear escuela de cultura. Divulgacion de Se propone atender 336 personas mayores de 18 afios.
memoria y patrimonio. — General — Beneficiarios directos

El programa Cultural para la Inclusién Social del Plan de Desarrollo, plantea como meta la
“escuela de multiplicadores crea, fortalecida y autosostenida 500 habitantes de la localidad
capacitados”. En el Programa 21, de “Fortalecer la capacitacion musical de nifos, ninas y
jévenes para la conformacién de orquesta y grupos musicales y gestionar convenios para
tal fin” no cuenta con una meta especifica. Segin se observa en el cuadro anterior, y
contrastando con las metas del Plan de Desarrollo, se podria inferir que las metas se han
cumplido y en los casos que no hay indicador se puede concluir que han sobrepasado el
100%.

Costos promedios por beneficiarios de los proyectos relacionados con
formacion.

A continuacion se relaciona los costos promedios por persona en cada uno de los
proyectos. Algunos proyectos con recursos 2006 se encuentran en este momento en
ejecucién y por ende no se tiene el dato de poblacién beneficiada, o simplemente aparece
como poblacidn beneficiada nifios, jovenes, adultos en general, lo que dificultada ver el
promedio.

De acuerdo a lo que se muestra en el siguiente cuadro, el costo promedio por persona
capacitada es de $180.000 pesos.
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No. POBLACION COSTO PROMEDIO
PROYECTO

Componente: 2005 Poblacion directa: 50 inscritos: 32 Nifios y $180.000
Talleres y actividades literarias 18 jévenes entre 9 y 26 afios
Fase II
5 Talleres — 1 por cada UPZ, 2 para
nifios y 3 para jovenes
Componente: 2005 Requerimiento 180 cupos $185.000
Escuela de formacion artistica Escuela:
“"Ensefar a ensefarte” - 120 Gestores -200
Talleres en diferentes areas artisticas. personas para sensibilizar en el proceso de
Fortalecer Danza contemporanea..- replica mediante talleres practicos por parte
Creacion y produccion artistica de las personas beneficiadas del proceso de
- Desarrollo cultual y social especializacion en produccion cultural.

Beneficiarios directos aprox. 120 ,

multiplicadores y 380 objeto de la practica

- 180 personas para fortalecer el proceso de

danza contemporanea dandole continuidad

mediante talleres de perfeccionamiento a

quienes participaron en el proceso anterior y

ampliando la cobetura Indirectos:: 200

asistentes a los eventos

- beneficiarios de la primera etapa " Vivir para

bailarlo” 2005

- Residentes de la localidad
ESCUELA LOCAL DE CULTURA 1418 - nifios , adolescentes, jovenes y adultos de la Costo total del Proyecto $
Actividad literaria para 06 localidad. 52'158.000.00
nifios , adolescentes, jovenes y adultos
de la Localidad
FORMACION ARTISTICA Y 1418 - Demanda de servicio 3000 $257.668
CULTURAL 06 Se propone atender 336 personas mayores de

Crear escuela de cultura. Divulgacion
de memoria y patrimonio.

18 anos. — General — Beneficiarios directos
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4.2.5 Matriz de Fortalezas y Debilidades

DIMENSION: FORMACION

PROCESOS
FORTALEZAS DEBILIDADES
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INFORMACION
Informacion
cualitativa y
cuantitativa

sistemética de la

actividad de la
formacion
artistica, cultural
y/o del
patrimonio

éSe cuenta con

la informacion
pertinente

sobre agentes?

Diagndstico Cultural de la Localidad (Cartilla de|
Politicas Culturales, Mapa Guia Localidad dé
Teusaquillo, Guia Patrimonial Cultural y Turistica.-|
(Proyecto ejecutado por la Universidad Nacional).

- La informacion del diagndstico esta impresa y no se cuenta
con la base de datos en formato digital para su actualizacion.

EL CONSEJO LOCAL DE CULTURA tiene una pagina
web, disefiada para obtener informacion por sector.

- No se cuenta con los recursos humanos y econémicos paral
actualizarla permanentemente.

El FDL cuenta con bases de datos de turismo,
patrimonio, educacién y organizaciones culturales.

- Las bases de datos son desactualizadas.
- No cuentan con estructuras uniformes.

Algunas organizaciones cuentan con sus propias]
bases de datos.

- Se ajustan solo a la necesidad de la organizacién. En muchos
casos son sdlo directorios.

Directorio de Organizaciones que ofrecen
formacion en la Categoria Informal, del Proyecto
de Formacion Artistico Cultural. Programa de
Apoyos Concertados 2005 y 2006. Estados del Arte
(OCUB 2004-2008. Con un total de 211 registros.
No se discrimina por Localidad, sin embargo, se
han encontrado 27 organizaciones de formacion
informacion que pertenecen a Teusaquillo.

Directorio de Instituciones de Educacion No Formal
con licencia de funcionamiento, de la Secretaria de
Educacion Distrital. Localidad de Teusaquillo. 98
registros.

Directorio de Instituciones de Educacion Formal de
[Adultos con licencia de funcionamiento de la
Secretaria de Educacion. 19 Registros.

Directorio de Educacién Informal de la Alcaldia Ld
registros. Sin actualizar.

Inventario de Educacién Local de Teusaquillo.
Alcaldia Mayor de Bogotd. Ficha Técnica Turistica
Localidad de Teusaquillo. 2004. Aproximadamente
270 registros. Sin actualizar a 2004.

- La Localidad no cuenta con un Sistema de Informacion que
homogenice y actualice las bases de datos.

- No hay informacion a partir del andlisis de poblacion atendida
y poblacion beneficiada en los proyectos de formacion.

- Faltan procesos de informacién que contribuyan a fortalecer
la convocatoria local.

cal. 35

- No existe identificacion de oferta y demanda potencial en
cultura para la localidad.- Las bases de datos no se
actualizan

No se cuenta con un consolidado de la informacién de las

4 versiones que se han realizado del proyecto Escuela de

Multiplicadores, no se hace acompafiamiento ni

seguimiento a los proyectos.

- No hay informacién sobre enfoques y modelos
pedagdgicos.

3 No se encuentra sistematizacion de programas como
Jovenes Tejedores y Musica en los Templos.

- No hay informacién en la localidad sobre el programa

Batuta.

<Como se
recolecta,
sistematiza y se
analiza la
informacion
correspondiente
a la localidad?

EL FDL evalla de acuerdo a términos de referencia.

Los resultados e impactos directos en la comunidad no se
aprecian.

ccomo se
levallan los
proyectos
desarrollados
con recursos

Existe un comité transitorio de evaluacion V|
seguimiento para los proyectos culturales (7]
proyectos), integrado por Consejo Local de Cultura
, contratistas, interventores, comisionados y la
Alcaldia Local y que se denomino Arteusaquillo.

No hay socializacion del seguimiento y evaluacién de los
proyectos. No hay continuidad del Comité..

del FDL?
A partir del afio 2005, en los términos de referencia|No hay informacién socializada hacia la comunidad sobre la
de los proyectos que se ejecutan se plantea lajevaluacion de los resultados de proyectos.
realizacion una presentacion publica inicial, def
seguimiento y una final de cada Proyecto.
cQué Convocatoria del Programa Jovenes Tejedores y Las informacion de convocatorias es débil en la localidad. No se

informacion es
provista desde
el Instituto
hacia la
localidad

?

Msica en los templos. Otras convocatorias de
formacion.

conocen a tiempo y/o nunca se conocen.
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PLANEACION
Espacios
formales de
planeacion,
reflexion y
gestion
enddgena y
exdgena entre
los
sectores/actores
de la formacion
artistica, cultural
y/o del
patrimonio.

cCudl es el nivel
de coherencia
conceptual y
metodoldgica
entre la politica
cultural local,
los planes de
desarrollo local
y los proyectos
locales de
inversion?

LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO

2006

El Plan de Desarrollo se definié como programa de
gran impacto PGI "Disefio e Implementacion del
Sistema de Formacion e Informacion para la
Participacion Ciudadana en la Localidad de
Teusaquillo", el cual no esta armonizado con el
documento de Politicas Culturales.

- Asi mismo el proyecto de Multiplicadores no es
coherente con los objetivos del Documento de
Politicas Culturales. Los programas de Jovenes
Tejedores y Musica en los templos no han sido
concertados con el Consejo Local de Cultura ni con
la localidad y en el Plan de Desarrollo no se
contempla su realizacion.

El Plan de Desarrollo recoge dos proyectos el de Esc
Multplicadores & Escuela Local de Cultura y el Proyg
Fortalecimiento a la capacitacion Musical de Nifios, nifias y jove|
estan incluidos dentro del documento de Politicas Cultur]
Teusaquillo, pero las politicas van mas alld planteando acci
formacidn como La Universidad de las Artes en Teusa
Bachillerato Artistico, el Club de Espectadores, Una Tropa de Ar]
los Colegios de Teusaquillo.

Esto permite reflexionar, que si hay coherencia parcial entre
Politica Cultural y Plan de Desarrollo en materia de formacién,
sin embargo, hace falta la creacion de un plan de accién
cultural, donde obligue a los diferentes actores, y se garantice
el cumplimiento de la politica.

ela de
cto de
\es, que
hles de
pnes en
huillo o
istas en

cQué
procedimiento
se adelanta
para concertar
el disefio de los
proyectos, los
términos de
referencia y la
evaluacion de
los proyectos?

A través del delegado de la Alcaldia ante el Consejo
Local de Cultura , se hace la presentacion de los
diferentes proyectos que se formularan. Los
Consejeros dan sus conceptos y aportes al
proyecto, lo cual sirve de insumo en la formulacion.
Como objetivo fundamental se ha establecido el darf
continuidad a los procesos iniciados en afios
anteriores.

cCudl es la
capacidad
institucional
local en la
formulacion de
los proyectos

culturales?

El FDL cuenta con dos personas para la formulacién de todos
los proyectos de la localidad, ademas de cumplir otras funciones
administrativas.
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ORGANIZACIO
N
Entidades y/o
instituciones que
ofrecen
programas de
formacion
artistica, cultural
y del patrimonio
en las
modalidades,
formal, no formal

cQué formas de
organizacion se
estan
adelantando, a
nivel de
sectores y
subsectores?

LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO

2006

Existe la mesa de Institutos de Educacion Superior

-IES.

cQué
lexperiencias se
han
desarrollado,
para la
realizacion de
proyectos
conjuntos que
integren actores|
locales?

Convenio de Juntas de Accion Comunal — JAC's e
Institutos de Educacion Superior -IEST, en donde
se ofrecen los servicios de bienestar de cada uno
de los Institutos a la comunidad, tales como:
cursos de yoga e Internet, bibliotecas, acceso a
Internet, etc..

cCudl es la
legitimidad de
las instancias
de
representacion

- En el Consejo Local de Cultura y en el Consejo

Local de Planeacion hay un representante de las

IEST.

Los formadores no formales e informales no tienen
representante en estos espacios de participacion.

- No se han realizado encuentros entre pares, ni la
conformacion de redes, especialmente con formadores
artisticos, culturales y de patrimonio informales que permitan

einformal. |y participacidon? un reconocimiento y la posibilidad intercambiar perfiles
pedagdgicos.
cCual ha sido el |- Apoyos concertados: Proyecto: Formacion en
aporte del valores y fortalecimiento de subjetividades a
Instituto, o de través de la mdsica para jovenes de escasos
otras instancias, recursos.
para el - Proyecto de Jovenes Tejedores: Musica y
fortalecimiento fotografia.
de la - Msica en los Templos, convenio 428 — 06,
organizacion formacion coral
cultural local? |- Proyecto Batuta 428-06 — formacidn orquestal
¢Cudles han - Apoyos concertados Proyecto: Formacion en |- El proyecto de Jovenes Tejedores no fue concertado con
sido los bienes valores y fortalecimiento de subjetividades a la localidad.
FOMENTO y servicios través de la misica para jovenes de escasos |- No se toma en cuenta las organizaciones de la Localidad
Oferta de suministrados? recursos. que hacen formacién para ejecutar estos proyectos.
programas de |4 ;cugles han |- Proyecto de Jovenes Tejedores: Mdsica y Convocatoria Débil para participar en los Proyectos.
fomento ala L |as fotografia. - Estos proyectos no fortalecen procesos locales.
formacion  lostrategias o |- Musica en los Templos, convenio 428 — 06 —
artistica, cultural |jjneas de formacién coral para colegios publicos
y/o del intervencion? |- Proyecto Batuta, convenio 428-06
pi:;'céznéza cCual es el nivell- Continuidad~con el proyecto Escuela de - No se tiepe evaluacion de los avances en afios anteriores|
: de continuidad Cultura. 4Afos con el proyecto. con los jovenes y adultos formados de la localidad
convocatorias, L -
CONCUTSOS, de los - - Los criterios de continuidad de los proyectos no son

intercambio de

pares, alianzas
estratégicas,
convenios de
asociacion...

proyectos y/o
de las acciones?

conocidos

cCudles criterios|

se emplean

para definir la
continuidad de
los proyectos?

De acuerdo a los términos de referencia de los|
proyectos y a lo establecido en el Plan son del
100%.

- En algunos casos no se tienen en cuenta los procesos y la
realidad local.
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4.3 DIMENSION DE CIRCULACION

Practicas que ponen en escena publica los procesos y proyectos del campo cultural, artistico y del
patrimonio. Se incluyen las industrias culturales, los productores, agentes y todos aquellos
profesionales dedicados a facilitar la relacion entre la formacion, la investigacion y la creacion,

con la apropiacion®™.
4.3.1 Proceso de Informacion
Informacion sobre circulacion:
Teusaquillo cuenta con el documentos de informacion:

Guia Patrimonial Cultural y Turistica, asi como el "Mapa Guia de la Localidad”, resultado
del proyecto de la Alcaldia Local Proyecto 13-12-04 con la Universidad Nacional. *® El
documento toma barrio por barrio de cada una de las zonas, georeferencia y muestra en
una rapida mirada la caracteristica del barrio. Asi mismo describe las diferentes
organizaciones representativas del barrio y hace un listado por sector turismo (agencias de
viaje, parques, museos, etc), sector cultura (artes musicales, artes literarias,
comunicaciones, organizaciones sociales). El total de registros es de 282 registros.

Base de datos de Productores de Eventos de Bogota, provista por el IDCT cuenta con 83
registros y solo 4 pertenecen a Teusaquillo y los cuales no se encuentran actualizados.

Base de datos de medios de comunicacion: de la Corporacién Cativo con 63 medios de
comunicacién. Actualizada a septiembre de 2006

Base de Datos de cultura y turismo de la Alcaldia Local de Teusaquillo: Cuenta con 269
registros, entre agencias de viajes, museos, casas culturales, fundaciones, editoriales,
galerias.

Ficha Técnica Turistica de la Localidad de Teusaquillo, elaborada por la Alcaldia Mayor y el
IDCT en el 2004, documento en PDF, donde se encuentra: Inventario cultural, Inventario
religioso, Inventario de recreacidon y deporte, Inventario de zonas verdes, parques, plazas
y alamedas, Inventario de prestadores de servicios turisticos, Inventario de centros
comerciales y de areas de negocios y de actividad industrial, Inventario de rutas turisticas

"7 politicas Culturales Distrtitales. 2004-2016

18 Este documento tomo como base la division de la localidad que se hace desde la Ficha Técnica Turistica Localidad de
Teusaquillo 2004de la Alcaldia Maor de Bogota y el Instituto Distrital de Cultura y Turismo, en donde se toman cuatro (4)
zonas. La zona 1, comprendida entre la calle 63 y la calle 26, Avenida el Dorado, sin incluir la Ciudad Universitaria entre la
avenida 68 y la cra 30 o Avenida Ciudad de Quito. La zona 2, comprendida entre la calle 26, Avenida el Dorado, y la calle
223, entre la cra 30 Avenida Ciudad de Quito, y la avenida de las Américas, al oriente, y la Avenida 68 al Occidente. La Zona
3, comprendida entre la calle 63 al norte y la calle 45 al sur y la cra 14 (Av. Caracas) al oriente y la cra 30 al occidente. La
zona 4, esta comprendida entre la calle 45 al norte y la calle 26 y la Av de las Americas al Sur y la carrera 14 (Av. Caracas)
al oriente y la cra 30 al occidente.

| Mapa Guia georeferencia en los 36 barrios de la localidad, las clinicas y hospitales, restaurantes, parques, medios de
informacion, iglesias, escenarios deportivos, centros de educacion y blibliotecas, CAI, estaciones de transmilerio, ciclorutas,
vias del tren

Equipo Local de Cultura de Teusaquillo 44



LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO
2006

Inventario gastronémico, Inventario de ferias, fiestas y eventos, Inventario de mitos,
leyendas y tradiciones populares, Inventario de personajes y/o lideres representativos,
Inventario de educacion local, Inventario de salud local , Datos curiosos.

En términos generales no existe bases de datos especializadas en la dimension de
circulaciéon y mas especificamente informacién de los diferentes subsectores como
agentes, mediadores, creadores, divulgadores y comercializadores.

Recoleccion, sistematizacion, analisis de la informacion local. Evaluacion de los
proyectos desarrollados con recursos del FDL

En relacién con los proyectos de esta Dimension de Circulacion, se puede anotar los
proyectos de Red de Eventos del ano 2004, y para el afio 2005 Concurso de innovacion
artistica, Festival artistico estudiantil, Calendario Cultural, Estrategia de promocién
artistica, cultural y turistica, talleres de literatura nifios, nifias y jovenes, Coros de Navidad
y lunadas. Han sido proyectos que segln términos de referencia han cumplido, pero de
los cuales no se tiene una evaluacion que permita articular o consolidar procesos
culturales de la localidad.

Para la vigencia del 2006, y proyectos que se ejecutaran en el primer semestre del 2007,
se tienen los proyectos de Escuela local de cultura - talleres y actividades literarias para
nifios, nifias, adolescentes y jovenes, Festival Arteusaquillo- Fomento al arte y la Cultura,
Carnaval de Teusaquillo - Arte y cultura de todos y todas, para todos y todas y Teusaquillo:
Arte y Conexion.

La recoleccion, sistematizacién y andlisis de la informacion referida a la dimension de
circulacion es muy incipiente ya que no se cuenta con instrumentos para esta actividad, ni
evaluaciones a proyectos que pueden estar generando impacto local importante como son
el Carnaval de Teusaquillo y Arteusaquillo para nombrar solo dos.

Informacion provista desde el IDCT hacia la Localidad relacionada con
circulacion:

El IDCT envia informacion a la localidad sobre convocatorias de apoyos concertados y
convocatoria de proyectos, los cuales son canalizados a través del Consejo Local de
Cultura y Salas Concertadas de Teusaquillo.

En lo que se refiere al programa de Cultura en Comun, se realiza a nivel metropolitano en
la Biblioteca Virgio Barco y donde no se tiene mayor informacion sobre los diferentes
eventos que se desarrollan alli por parte del Consejo Local de Cultura.

El periddico Ciudad Viva, no circula directamente al Consejo Local de Cultura, algunas
veces llega a la Alcaldia Local de Teusaquillo.
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4.3.2 Proceso: Planeacion

Segun informacién del Plan Maestro de Equipamientos Culturales Teusaquillo es
considerada como una de las cuatro localidades que cuenta con mas equipamientos de
cultura, junto con la Localidad de la Candelaria, Santa Fe y Chapinero, concentrando el
64% del total.

Receptores directos o indirectos de bienes y servicios:

Los receptores directos de los bienes y servicios es la poblacidon en general.

A nivel de Circulacién, el IDCT les llega a las organizaciones y personas con apoyos
concertados y convocatorias, y con Salas Concertadas del Ministerio de Cultura a las salas
de teatro local como: Ditirambo, Acto Latino, Libélula Dorada, Arlequin, CICA, Fundacién
Jaime Manzur, Teatro Nacional , entre otros.

Igualmente los apoyos concertados del 2006 tuvieron como beneficiarios directos a las
organizaciones culturales de Teusaquillo que se relacionan a continuacion y como
indirectos a la poblacion cultural de la localidad en general:

Apoyo concertado Beneficiarios Directos

Arte dramatico Guifio Guinol, Fundacidon Teatro de Titieres
Paciencia de Guayaba, Fundacion Teatro
Comunitario, Corporacion Teatro y Titeres

Audiovisuales Corporacién Audivisuales el Espejo

Danza AFC Cultural Llanero, Escuela Superior de
Arte y Tecnologia, Fundacién Cultural
Ballet Folclérico, Fundacion Cultural Cayena

Literatura Fundacion Terranova

Musica Fundacién Jaime Manzur, Fundacién Lirica
Azury Marmole, Fundacion Nueva Cultural,
Fundacién Imago

Gestion Cultural Universidad Cooperativa de Colombia
Otros sectores culturales Triangulo Negro
Oferta Cultural Local Beneficiarios Directos
Museos de la Localidad. 12 Dirigido a la oblacién metropolitana de
Bogota
Muestra Arqueoldgica Macumba. Brindan al visitante una vision acerca del | Dirigido a la comunidad cultural en
desarrollo en las diferentes fases de la vida del hombre americano General

Pequefio Museo Taurino Divisas y Caireles (tasca): muestra taurina, donde se [ Dirigidos a la comunidad en general
puede encontrar fotografias y carteles de lasmejores plazas. Ademas de ser
una tasca, el ambiente taurino se vive al poder compartir con alguno de los
matadores, novilleros, picadores del pais que alli departen.

Recorridos turisticos, que estan dirigidos a la comunidad en general® Dirigidos a la comunidad en general

19 Ver BOGOTA Panorama turistico de 12 localidades. Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C. Instituto Distrital de Cultura y Turismo
Ficha Técnica Turistica Localidad de Teusaquillo. 2004
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Recorrido Ambiental-Paisajistico, Arquitectonico Y Cientifico De La Ciudad
Universitaria. e Recorrido desde el museo geoldgico José Arroyo Gomez,
donde se expone uno de los dos coronarios encontrados en territorio
colombiano que datan de mas de 12 millones de afios. Paseo por los
exteriores del Auditorio Leon de Greiff y la Plaza Che Guevara (antigua Plaza
de Santander), visita a la Facultad de Medicina, donde se podra ver la
muestra del Museo de Historia de la Medicina

Peregrinacion y cultura (recorrido religioso cultural): aprovechando la
vocacion centrada en el turismo religioso y de peregrinacion de la Localidad
de Teusaquillo, y como todos los dias 14 de cada mes se congrega gran
cantidad de feligreses en la iglesia de San Alfonso Maria de Ligorio, del barrio
La Soledad, se organizan peregrinaciones dominicales que reunen gran
afluencia de visitantes de la Localidad 12, y de otras, al igual que convocan a
diferentes municipios de Cundinamarca, para la visita al Milagroso con misa
solemne.

Recorrido Ecoldgico Interlocalidades: “Naturaleza Viva En BogotA” Recorrido
desde el Parque Metropolitano Simdn Bolivar, donde se da una induccion de
los elementos arquitectonicos, representados en el Templete, el proyecto
paisajistico y la vegetacion nativa. Se realizan actividades lidicas donde se
integra el hombre con la naturaleza.

Salas de Teatro. 12 salas con programacion permanente en la localidad. Teatro
y Titeres Lilebula Dorada, Ditirambo, Acto Latino, Ernesto Arona, CICA, Casa del
Teatro, Arlequin, Teatro Barajas, Teatro Jaime Manzur, Teatro Santa Fe, Teatro
Chiminigagua.

Dirigido a la comunidad cultural en
General Local y Metropolitana

Corferias es un escenario metropolitano en donde se congrega una cantidad
importante de poblacion interlocal, alli podemos mencionar algunos de los
eventos que alli se realizan dentro del afio:

¢ Agroexpo (organiza Corferias): Julio-agosto:

feria internacional especializada que integra al sector pecuario y agroindustrial.
Se caracteriza por vincular la muestra de equipos, maquinaria, insumos y el
producto terminado, con la exhibicion de ganado vacuno, equino y de especies
menores como la avicola, porcicola, caprina y otras. Esta feria se realiza los
afnos pares.

e Belleza y Salud (organiza Corferias en asocio con la ANDI a través de la
Camara de la Industria Cosmética y de Aseo): IJulio: evento ferial que presenta
novedades y lanzamiento de productos con las Ultimas tendencias en belleza
estética facial, corporal, peluqueria y cosmetologia. Exhibiciones con los
peluqueros mas destacados de las marcas de productos capilares.

e Bogotd Fashion (organiza Bogotéd Fashion). Mayo: muestra de marcas
exclusivas

de la moda y accesorios. Desfiles con la participacion de reconocidos
disefiadores nacionales e internacionales.

e En el mes de julio, en los afos pares, se realiza la feria internacional, donde
se congrega la mayoria de paises del mundo en una muestra de tecnologia y
desarrollo industrial. Es la vitrina mas vendedora de América Latina.

e Expoartesanias (organiza Corferias en asocio con Artesanias de Colombia).
Diciembre: feria que exhibe la mas rica y variada muestra de productos, con lo
mejor de la expresion artesanal indigena, tradicional y contemporanea,
elaborados a mano con materias primas naturales.

o Expociencia & expotecnologia (organiza Corferias en asocio con la ACAC.
Octubre: muestra de los Ultimosavances cientificos y tecnoldgicos a nivel
nacional e internacional; exposicion de proyectos de estudiantes de educacion
basica y media vocacional.

o Expoconstruccion & Expodisefio (organiza Corferias en asocio con Camacol y
Prodisefio): Mayo: muestra especializada de la construccion y el disefio

Dirigido a la comunidad en General Local,
distrital, nacional e Internacional.
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arquitecténico, industrial y visual donde encontrara materiales, insumos,
maquinaria y equipos para la construccion y la decoracion interior y exterior. Se
dan cita los grandes disefiadores y decoradores y facultades de arquitectura,
ingenieria y disefio de diferentes universidades del pais.

¢ Expoestudiante (organiza Aviatur S.A) Septiembre: el mayor evento educativo
de

Colombia, donde se presenta toda la informacion referente a estudios
superiores y cursos de idiomas en el pais y en el exterior, con toda la oferta de
productos y servicios especificos para el estudiante.

* Expopatrimonio Colombia (organiza Corferias en Asocio con la Corporacion La
Candelaria y Activa Plus . Septiembre: primer evento ferial realizado en el pais
sobre el tema del patrimonio material e inmaterial con actividades académicas y
lidicas complementarias a la muestra. Estimula la participacion de
investigadores, cuentistas, arquitectos, restauradores, artesanos y demas
actores para que hagan publicas sus experiencias y lleven al publico visitante a
descubrir o redescubrir los valores tradicionales del pais.

e Feria de las Colonias-Colombia en Corferias (organiza Corferias) Junio: el
mayor evento cultural que permite integrar en el recinto de Corferias todas las
regiones de Colombia para la exhibicion de su muestra artesanal, comercial,
industrial, turistica y gastrondmica.

» Feria del Hogar (organiza Corferias Maria Eugenia Arias/Claudia Cabrera/Gloria
Mora) Septiembre- octubre: un evento comercial de bienes de consumo en el
que marcas nacionales e internacionales ofrecen miles de productos
innovadores y de calidad para la familia colombiana.

o Feria Internacional del Libro de Bogotad (organiza Corferias en asocio con la
Camara Colombiana del Libro( Abril-mayo: evento, que desde su creacion, es el
principal impulsor del desarrollo editorial nacional e internacional. En él se dan
cita editores, libreros, agentes literarios, distribuidores, impresores, disefiadores
graficos y demds profesionales vinculados al mundo del libro y su
comercializacién.

e International Footwear & Leather Show (organiza Acicam). Febrero: en un
solo lugar se relinen los mejores productores nacionales e internacionales de la
industria marroquinera con las novedades en articulos de cuero, calzado e
insumos.

« Vitrina Turistica de Anato (organiza AnatoFebrero: el certamen especializado
mas importante del sector turistico en Colombia, que congrega agentes deviajes
y las oficinas de turismo de diversos paises y regiones
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En cuanto a los proyectos ejecutados por el Fondo de Desarrollo Local, y poblacion

beneficiaria, se relaciona lo siguiente:

PROYECTO N° POBLACION
Objetivo: Red de eventos mediante la 1312 - 04 Se propone atender 11.600 personas. Habitantes de la
realizacién de “Carnaval De Teusaquillo” localidad, artistas, Juntas de Acciéon comunal,
“Festival De Musica Sacra” instituciones de educacion organizaciones.
Concurso De Innovacion Artistica” En Todos los habitantes de tos estratos 3,4 y 5 de todas
diferentes areas artisticas — Danza, musica, las UPZ de la localidad.
teatro, plasticas, audiovisuales.
Componente: Estrategias de promocion Poblacién: - Atrtistas,
artistica, cultural y turistica empresarios del sector turistico, cultural y patrimonial. N
Presentacion muestra arqueoldgica ° de personas que demandan el servicio:
Cinestudio el Tunel 10.000 - Se propone atender 1000
- Habitantes de la Localidad en general y visitantes que
demandan el servicio 100.000 y se propone atender
5000, mayores de 18 afios.
Componente: 2005 33 grupos estudiantiles de la localidad — se presentaron
Festival estudiantil en Teusaquillo del 2 al 7 de Mayo 12 grupos
— Contratista : Sandra Lara
Componente: Calendario Cultural 2005 Residentes y visitantes de la localidad
Sandra Lara.
97 actividades culturales — Septiembre a
Dic.06 y feb. 07
Componente: ARTE CONEXION 1418 - 06 Poblacién directa: Nifios y jéovenes — se propone
Promover la creacion, circulacion y acceso atender 1100
al Arte a la comunidad Apropiacion del Metas: Formar a nifios y jévenes en artes plasticas
tiempo - Magnitud: 100 personas
libre y espacio publico
Componente: CARNAVAL DE 1418 - 06 Demandan servicio 20.000 personas
TEUSAQUILLO Se propone atender 3.000 personas mayores de 14
afos.
FESTIVAL ARTEUSAQUILLO. Fomento | 1418-06 - Poblacién directa:  Artistas individuales y grupales,
de arte y Cultura profesionales y semiprofesionales habitantes de la
- Festival de Artes / Pasaporte cultural localidad.
Entidades y empresas culturales vy artisticas
- Poblacién indirecta: Residentes y poblacion flotante de
la localidad
PROMOCION TURISTICA 1425 -06 - Poblacién directa: Entidades, personas y empresas
Componente: Gestiéon y promocioén del sector turistico, cultural y patrimonial local.
turistica - Poblacién indirecta: habitantes, residentes y visitantes
- “Disefio de un modelo concertado para la de la localidad
productividad, el desarrollo y la convivencia
a través del fomento al turismo y la
proteccion al patrimonio cultural y
arquitecténico”.
Componente: Proteccién al patrimonio 1425 -06 - Poblacién directa: 500 habitantes; Residentes,
cultural y arquitecténico. “Fortalecimiento artistas, gestores, grupos, entidades comunitarias,
de un modelo concertado para la entidades publicas y privadas, tenedores y propietarios
productividad, el desarrollo y la convivencia de bienes patrimoniales, vecinos vy visitantes
a través del fomento al turismo y la - Poblacién indirecta: habitantes de la localidad,
proteccion al patrimonio cultural y residentes y visitantes
arquitecténico

Fuente: Fondo de Desarrollo Local

Nivel de coherencia conceptual y metodoldgica entre la politica cultural local,
los planes de desarrollo local y los proyectos locales de inversion en circulacion:

El documento de Politica Cultural Local, en materia de circulacién plantea a través de

lineas de accién de Recuperacion, Restauracion y difusion del Patrimonio y como
propuesta programatica: Efemérides del Patrimonio Vivo, Festival cultural de Teusaquillo,
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Turismo y Cultura. En la segunda Linea de Fomento, Innovacion y posicionamiento de la
oferta artistica, plantea propuestas programaticas como Escuela de Formacion Artistica y
Cultural para Teusaquillo, fortalecer y ampliar los PPP en la localidad, Club de
espectadores, Una Tropa de Artistas en los Colegios de Teusaquillo. Y en la linea de
Fortalecimiento de la Participacion de la Comunidad, las propuestas programaticas son la
de crear y fortalecer las redes de trabajo sectorial, navidad en Teusaquillo, comparsas
locales, Tertulias de Teusaquillo, Los nifios no estan solos, Teusaquillo en tono mayor. Y
en la cuarta linea de accion, de Canales de Informacion Cultural, plantea como propuesta
el Centro de informacion cultural Local, Carteleras Locales, Fortalecimiento a Medios de
Comunicacion..

Como se observa el planteamiento de la Politica Cultural, es amplio y a apuntan a
fortalecer la Dimension de Circulacion. Por su parte el Plan de Desarrollo Local, a través
del Programa Meta “Cultura para la Inclusion Social”®, igualmente lo hace, a través de las
metas propuestas. Se puede inferir que hay una coherencia para esta dimension.

De otro lado, se observa que no hay una estrategia de fortalecimiento a los medios de
comunicacién locales, lo que hace que la informacién, difusion y comunicacion de la oferta
cultural local sea débil.

En cuanto a los proyectos provistos desde el IDCT, éstos no contemplan el documento de
Politicas Culturales para la asignacion y ejecucion.

4.3.3. Proceso: Organizacion
Caracterizacion de los agentes

Teusaquillo cuenta con un numero importante de salas de teatro, galerias de arte y
centros culturales, auditorios, bibliotecas, hemeroteca, parques, etc., que la convierten en
la tercera Localidad con mayor oferta de equipamientos culturales de la ciudad.

Segun el estudio hecho por el IDCT a través del Plan Maestro de Equipamientos
Culturales, se evidencia un total de 46 equipamientos para Teusaquillo sin contar los
parques de la Localidad, distribuidos porcentualmente de la siguiente manera: teatros el
17%, museos el 17%, galerias el 13%, centros de investigacion con 13%, centros
culturales con 11%, auditorios el 11%. (Ver cuadro N°. 3 y Graficos No. )

Cuadro No. 3
EQUIPAMIENTOS EN TEUSAQUILLO

Nombre del Equipamiento Direccion Teléfono Pagina Web Barrio Categoria Caracter
ARCHIVO

SALA OTTO DE GREIFF  |CL 39A 17-32  |2883466-2885537 LA MAGDALENA [ARTISTICO DISTRITAL
AUDITORIO y

TEATRO ARLEQUIN KR 23 41-64 3685955-3685577 LA SOLEDAD TEATRO DISTRITAL

KR 30 CL 45
IAUDITORIO IPARM COLEGIO CIUDAD
(CINEMATECA U. IPARM 3165000 EXT 11711-11715 UNIVERSITARIA JAUDITORIO NACIONAL

20 Ver Plan de Desarrollo Local 2004-2008. Metas Eje Social, programa No. 9.
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[AUDITORIO LEON DE CIUDAD

GREIFF KR 30 CALLE 45|3165000 EXT 17610/17613 UNIVERSITARIA JAUDITORIO NACIONAL

FUNDACION LUIS

ICARLOS GALAN CL 34 15-77 5607173 TEUSAQUILLO [AUDITORIO NACIONAL

BIBLIOTECA CENTRAL

FRANCISCO DE PAULA CIUDAD

SANTANDER KR 30 45-03 3165000 EXT 14436-17443 UNIVERSITARIA |BIBLIOTECA NACIONAL
KR 24 62-50

BIBLIOTECA CALLE 63 PISO 5 3438220 www.colsubsidio.com SAN LUIS BIBLIOTECA NACIONAL

BIBLIOTECA PUBLICA

VIRGILIO BARCO AK 48 61-50 3158890/3158891 www.bibliored.org.co PABLO VI BIBLIOTECA NACIONAL

FUNDACION ORQUESTA CENTRO

SINFONICA JUVENIL KR 16 49-52 2322171-2322173 QUESADA ARTISTICO DISTRITAL

IACADEMIA DE ARTE SANTA CENTRO

GUERRERO CL 45 18A-25  |6094792-6094795 www.artesguerrero.edu.co TERESITA ARTISTICO DISTRITAL

FUNDACION BATUTA CENTRO

SEDE TEUSAQUILLO CL 35 15-56 2141414 www.fundacionbatuta.com TEUSAQUILLO [ARTISTICO NACIONAL

(OBSERVATORIO

ASTRONOMICO-U. CIUDAD CENTRO

NACIONAL CL 45 - KR 30 3165222 www.observatorio.unal.edu.co |UNIVERSITARIA [CIENTIFICO NACIONAL
CIUDAD

MUSEO DE HISTORIA UNIVERSITARIA CIUDAD CENTRO

NATURAL EDIF. 425 3165000 EXT 111535 www.icn.unal.edu.co UNIVERSITARIA |CIENTIFICO NACIONAL

CENTRO

OPCION COLOMBIA CL 53A 27A-16 2359950 www.opcioncolombia.org.co  |SEARS CULTURAL NACIONAL
DG 22B

FUNDACION CENTRO 43A-13(ACTUAL QUINTA CENTRO

CULTURAL ISLAMICO ) 3350369-2449824 PAREDES CULTURAL NACIONAL

CENTRO CULTURAL CENTRO

LLANERO CL 62 20-28 2354907 SAN LUIS CULTURAL REGIONAL

[ASOCIACION CRISTIANA CENTRO

DE JOVENES KR 16A 28-32 2325269 ARMENIA CULTURAL NACIONAL

CENTRO CULTURAL Y DE

CONVENCIONES STA. SANTA CENTRO

[TERESITA KR 18 43-50 2881488 www.ccsantateresita.com TERESITA CULTURAL DISTRITAL

INSTITUTO GEOGRAFICO CIUDAD CENTRO DE

[AGUSTIN CODAZZI KR 30 48-51 3694060 WWW.igac.gov.co UNIVERSITARIA |INVESTIGACION [NACIONAL

INSTITUTO DE

EXTENSION Y 2102831-2102826-346015 CENTRO DE

EDUCACION NO FORMAL |DG 57 27-21 8 EL CAMPIN INVESTIGACION |DISTRITAL

PATRONATO

COLOMBIANO DE ARTES CENTRO DE

Y CIENCIAS KR 15 33A-46  |2854309 TEUSAQUILLO [INVESTIGACION|NACIONAL

FUNDACION MARIANO CENTRO DE

OSPINA PEREZ AK 22 39-32 2878611 LA SOLEDAD INVESTIGACION [NACIONAL

IALBERTO AGUIRRE - AV EL DORADO CIUDAD

GALERIA POLICARPA 43-73 2460000 SALITRE ORIEN |GALERIA DISTRITAL

[ACAPULCO ARTE

GALERIA LTDA. KR 16 52-80 3465089-3458247 QUESADA GALERIA DISTRITAL

TIENDA DE ARTE

COLSUBSIDIO

(PINACOTECA) CL 26 25-50 3400721 ESTRELLA GALERIA DISTRITAL

GALERIA PICASSO KR 24 53-76 2117323 SEARS GALERIA DISTRITAL

CHAPINERO

GALERIA DALIM KR 17 57-56 2118639 SUR OCCIDE GALERIA DISTRITAL

GALERIA CAFE LIBRO CSP|TV.15A 46-38  |2851794 PALERMO GALERIA DISTRITAL

HEMEROTECA NAL.

UNIVERSITAR. CARLOS |AV. EL DORADO CIUDAD

LLERAS RESTREP 443-40 3351199 UNIVERSITARIA |HEMEROTECA  |[NACIONAL

MUSEO ARQUITECTURA CIUDAD

LEOPOLDO ROTTER KR 30 45-05 3165000 UNIVERSITARIA |MUSEQO NACIONAL

MUSEO DE ARTE CAMPUS CIUDAD

U.NACIONAL U.NACIONAL  |3165000 EXT 11992 www.museodearte.unal.edu.colUNIVERSITARIA |[MUSEQ NACIONAL

MUSEO DE MUSEOS

COLSUBSIDIO CL 26 25-42 3431899 www.colsubsidio.com ESTRELLA MUSEO NACIONAL
CIUDAD

MUSEO DE LA CIENCIA Y |[UNIVERSITARIA CIUDAD

EL JUEGO EDI. 432 3165413-3165441 www.mluduspop.org UNIVERSITARIA |[MUSEQ NACIONAL
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CIUDAD
MUSEO ORGANOLOGICO [UNIVERSITARIA CIUDAD
U. NACIONAL EDIF. 205 3165000 EXT 12501/02 www.unal.edu.co UNIVERSITARIA |[MUSEQ NACIONAL
CASA MUSEO JORGE
ELIECER GAITAN CL 42 15-52 5720070 STA. TERESITA |MUSEO NACIONAL
MUSEO BERNARDO AC 26 51-60 BL CENTRO
SAMPER SORDO 1 2207700 EXT 524 Www.ins.gov.co ADMINISTRATIV[MUSEO NACIONAL
MUSEO DE HISTORIA DE [CIUDAD CIUDAD
LA MEDICINA UNIVERSITARIA|3165201 www.unal.edu.co/ctim UNIVERSITARIA |[MUSEO NACIONAL
TEATRO GALERIAS CINE
COLOMBIA CL 54 25-81 4042463 www.cinecolombia.com.co SEARS SALA DE CINE _ |[NACIONAL
TEATRO COLSUBSIDIO 3432670,3432672,343267
ROBERTO ARIAS PEREZ |CL 26 25-40 3 www.colsubsidio.com ESTRELLA TEATRO NACIONAL
FUND. TEATRAL ESCENA
COLOMBIA-TEATRO BANCO
SANTA FE CL 57 17-13 2550592-3481430 www.escenacolombia.com CENTRAL TEATRO DISTRITAL
CASA DEL TEATRO
NACIONAL KR 20 37-54 3201448 www.teatronacional.com.co  [LA SOLEDAD TEATRO NACIONAL
FUNDACION DE TITERES
Y TEATRO LIBELULA ALFONSO
DORADA KR 19 51-69 3450683-2498658 www.libeluladorada.com LOPEZ TEATRO DISTRITAL
FUNDACION DE TEATRO
DITIRAMBO CL 45A 14-37  |2326440-2870425 www.ditirambo.org PALERMO TEATRO NACIONAL
IACTORES, SOCIEDAD
COLOMBIANA DE
GESTION CL 46 28-30 2687509-2690123 BELARCAZAR  |TEATRO NACIONAL
CORP. DE TEATRO Y CHAPINERO
CULTURA ACTO LATINO [KR 16 58A-55 [3450514-2487172 www.actolatino.org SUR OCCIDE TEATRO NACIONAL
FUND. JAIME MANZUR
PARA DESARROLLO D CHAPINERO
[ARTE ESCENICO CL 61A 14-58 |2496283-2359949 SUR OCCIDE TEATRO DISTRITAL

Fuente: Plan Maestro de Equipamientos Culturales (Plan MEC) — ( El barrio Ciudad Universitaria no existe como tal, la Ciudad Universitaria
hace parte de la UPZ Simén Bolivar, que en su mayoria es institucional)

Grafico No. 5
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Fuente: Plan Maestro de Equipamientos Culturales (Plan MEC) — (' El barrio Ciudad Universitaria no existe como tal, la Ciudad Universitaria
hace parte de la UPZ Simén Bolivar, que en su mayoria es institucional)

Grafico No. 6
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Caracter de los Equipamientos Culturales de
Teusaquillo

Regional
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Distrital
33%

cional
65%

Fuente: Plan Maestro de Equipamientos Culturales (Plan MEC) — (' El barrio Ciudad Universitaria no existe como tal, la Ciudad Universitaria
hace parte de la UPZ Simén Bolivar, que en su mayoria es institucional

Teusaquillo cuenta con eventos importantes como el Maraton de Mondlogos organizado
por Ditirambo Teatro, el Festival Internacional de Musica Infantil organizado por la Libélula
Dorada y Fundacién Nueva Cultura, El Festival Latino, Palabrota (encuentro en torno a la
palabra oral y escrita) de la Corporacidon Acto Latino, entre muchos otros.

Actualmente, a través de una mesa de carnaval, organizada por la misma comunidad
cultural y resultado de la primera version del Carnaval de Teusaquillo y con el apoyo del
Consejo Local de Cultura, se viene trabajando en la segunda version del Carnaval de
Teusaquillo, iniciando un trabajo de apropiacion del lenguaje carnavalesco y la expresion
de la vivencia del Carnaval.

De otro lado, los resultados de la encuesta de Caracterizacion del Sector Cultural -
Localidad de Teusaquillo, Convenio No. 428/06 IDCT- Procomun, encontrd que el 83% de
las organizaciones encuestadas cumplen con las condiciones técnicas requeridas para el
trabajo de creacion y/o produccion y que el 81% cumple con las condiciones técnicas
requeridas de escenarios para el publico.

El 24% de las organizaciones encuestadas reconoce que su escenario es de cobertura
internacional, el 28% nacional, el 21% Distrital, 3% local y un 24 no sabe o no responde.
(ver grafico No.7 )

Grafico No. 7

Cobertura del Equipamiento Cultural en
Teusaquillo
Internacion
Ns/Nr al
24% 24%

Local
3%

Distrital nacional
21% 28%

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Cultural- Teusaquillo. Convenio No. 428/06 IDCT-Procomun. Noviembre 2006
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Comparando los resultados de la encuesta “Caracterizacion del Sector Cultural - Localidad
de Teusaquillo, Convenio No. 428/06 IDCT- Procomun” y los datos del Plan Maestro de
Equipamientos Culturales de Teusaquillo, se observa que hay una relacién ya que los
porcentajes mas altos consideraran el equipamiento como de caracter nacional. Sin
embargo la percepcion de los encuestados es que también el equipamiento cultural es de
cobertura internacional, lo que muestra que Teusaquillo cuenta con potencial bastante alto
para circulacion.

Formas de Organizacion

Unas de las iniciativas de articulacion del sector ha sido la creacién de la mesa de
Patrimonio, la mesa de turismo liderada por la Alcaldia Local y la mesa de carnaval, las
cuales vienen funcionando desde el comienzos de afio, lo que permitira faciimente la
integracién de las diferentes actividades en esta dimension de circulacién.

A través del analisis de las encuestas realizadas, se evidencid que el 66% de estas
organizaciones pertenecen a una red ¢ asociacién, como por ejemplo: Asociacion de Titiriteros
de Colombia — ATICO, Red de danza y musica, Movimiento de la Cancidon Infantil, Salas
Concertadas, Red Prolectura, Vigias de Paz, Asociacion de Juntas — ASOJUNTAS, Mesa de la
Comunidad turistica, Mesa Ambiental, Organizaciones de conservacion de patrimonio -
Corpopatrimonio, Corporaciéon la Magdalena y Hola Soledad y a la Red de Instituciones de
Educacion Superior de Teusaquillo — IEST, pero es claro que no existe una Red Unica que los
agrupe y establezca un calendario de eventos Unico a desarrollar en la localidad.

La oferta cultural de estas organizaciones, se divulga a través de Material promocional, correo
electrdnico, television, presentaciones, en su orden. (Ver cuadro No. 4)

Cuadro No. 4
Divulgacion A través de Medios

Medio Porcentaje

Aviso de prensa 46,15%
Difusion de radio 50,00%
Difusion en TV 53,85%
Material promocional (afiches, plegables, etc) 80,77%
Correo 61,54%
Radio 46,15%
Periddico 30,77%
Emisora 34,62%
Audiovisuales 23,08%
Presentaciones 57,69%
Exposiciones 23,08%
Publicaciones 15,38%
Cineclub 3,85%

Libreria 11,54%

Fuente: Encuesta de Caracterizacion Cultural- Teusaquillo. Convenio No. 428/06 IDCT-Procomun. Noviembre 2006
Nota: Los porcentajes deben ser analizados individualmente, ya que el total de todas las categorias no suman un
100%. La pregunta en la encuesta es de respuesta multiple, es decir, se pueden responder mas de una opcion.

Localmente la Corporacién Cativo tiene Red Local de Comunicacion Cultural, la cual se ha
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venido desarrollando hace tres afos, teniendo como objetivo el fortalecer a las
organizaciones culturales en la utilizacién de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién, por lo que ha facilitado que cerca de 18 organizaciones culturales cuenten
con su propia pagina web para que sean visibles a través de Internet. Asi mismo, Cativo
cuenta con un boletin cultural con cerca de 4.500 suscriptores en donde difunde la
programacion cultural de la localidad.

Experiencias desarrolladas para la realizacion de proyectos

No se conoce hasta el momento informacién sobre la existencia de experiencias en la
realizacion de proyectos conjuntos en esta dimension.

4.3.4 Proceso: Fomento

Bienes y servicios suministrados y/o estrategias o lineas de intervencion
(proyectos del Fondo de Desarrollo Local y aportes recibidos desde el estado
para circulacion):

Los bienes servicios suministrados a través del IDCT son los apoyos concertados Arte
dramatico (Titeres para los nifios y ninas de la vereda de Bogota, WC Obra talleres para
adultos sobre el nueve de abril de 1948 en Bogotd, correspondencias, fabulas cuentos y
personajes de Rafael Pombo en un contexto contemporaneo de cultura ciudadana),
Audiovisuales (I1 Festival internacional de cortometrajes y escuelas de cine el Espejo),
Danza (7 festival internacional de bailes zapateados y 8 nacionales del joropo, IV
Encuentro nacional intercolegiado de danzas tradicionales Delia Zapata Olivella, Los nifios
bailan Colombia, IV Colombia Giga), Literatura (Interculturalidad y ciudad: Apropiacion de
las narrativas indigenas en Bogota), Musica (Temporada de zarzuela 2006, Lirica sin
Fronteras, Trayectos y legados), Otros sectores Sociales (Primer encuentro nacional de la
diversidad sexual de las mujeres)

A continuacion se relacionan los diferentes proyectos realizados desde el 2004 al 2006 y
gue estan dentro de la dimension de circulacion:

PROYECTO N° POBLACION COSTO
Objetivo: Red de eventos mediante la 1312 - 04 | Se propone atender 11.600 personas. Aporte FDLT.
realizacion de “CARNAVAL DE Habitantes de la localidad, artistas, Juntas $ 229'581.450.42
TEUSAQUILLO" de Accion comunal, instituciones de Aporte U.N.
“FESTIVAL DE MUSICA SACRA”" educacion organizaciones. 76.657.848.00
CONCURSO DE INNOVACION ARTISTICA” Todos los habitantes de tos estratos 3,4 y 5 [ TOTAL: 306'239.298.42
En diferentes areas artisticas — Danza, de todas las UPZ de la localidad.
mUsica, teatro, plasticas, audiovisuales.
Componente: Poblacion: - $ 62'049.536.00
Estrategias de promocion artistica, Artistas, empresarios del sector turistico, Interventoria 3'200.000.00
cultural y turistica cultural y patrimonial. N° de personas que Total: $ 65249.536.00
Presentacion muestra arqueoldgica demandan el servicio:

10.000 - Se propone atender 1000

- Habitantes de la Localidad en general y

visitantes que demandan el servicio

100.000 y se propone atender 5000,

mayores de 18 anos.
Componente: 2005 33 grupos estudiantiles de la localidad — se $36.724.968
Festival estudiantil en Teusaquillo presentaron del 2 al 7 de Mayo 12 grupos
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Componente: 2005 Residentes y visitantes de la localidad $70.316.424
Calendario Cultural
97 actividades culturales — Septiembre a
Dic.06 y feb. 07
Componente: ARTE 1418 - 06 | Poblacion directa: Nifios y jovenes — se $ 53'266.500.00
CONEXION Promover la creacion, propone atender 1100
circulacion y acceso al Arte a la Metas: Formar a nifios y jovenes en artes Interventoria:__2'450.000.00
comunidad Apropiacién del tiempo plasticas TOTAL 55'726.000.00
libre y espacio publico - Magnitud: 100 personas
Componente: 1418 - 06 | Demandan servicio 20.000 personas $ 118'358.400.00
CARNAVAL DE TEUSAQUILLO Se propone atender 3.000 personas
mayores de 14 afios Interventoria: 5'030.000.00
TOTAL 123'758.400.00
FESTIVAL ARTEUSAQUILLO. 1418 - 06 | - Poblacion directa: Artistas individuales y $ 101'975.000.00
Fomento de arte y Cultura grupales, profesionales y semiprofesionales
- Festival de Artes / Pasaporte cultural habitantes de la localidad. Interventoria: 4500.000.00
Entidades y empresas culturales y artisticas TOTAL ' m
- Poblacion indirecta: Residentes y AR
poblacién flotante de la localidad
PROMOCION TURISTICA 1425 -06 | - Poblacion directa:  Entidades, personas $ 45'700.000.00
Componente:  Gestion y promocion y empresas del sector turistico, cultural y Interventoria 4'800.000.00
turistica - “Disefio de un patrimonial local. TOTAL: 50500.000.00

modelo concertado para la productividad,
el desarrollo y la convivencia a través del
fomento al turismo y la proteccién al
patrimonio cultural y arquitectdnico”.

- Poblacién indirecta: habitantes, residentes
y visitantes de la localidad

Fuente: Fondo de Desarrollo Local

Impacto de los proyectos de fomento asociados a las acciones relacionadas con

circulacion

La relacidn de proyectos que se han ejecutado en esta dimensidon desde el 2004 al 2006,
muestra un numero importante de proyectos ejecutados, sin embargo, no cuentan con

evaluaciones adicionales a las que hacen los interventores, para conocer el real impacto
que cada uno de estos proyectos genera en la localidad.

Nivel de continuidad de los proyectos y/o de las acciones relacionadas con

circulacion:

Los apoyos concertados que otorga el IDCT son puntuales y no puede hablarse de una
continuidad en miras a fortalecer un proceso a largo tiempo.

La relacion de proyectos locales ejecutados con recursos del Fondo de Desarrollo Local,
enunciados parrafos atras, muestran un nivel de continuidad ya que son proyectos que
desde el Plan de Desarrollo obliga a su realizacién.

Nivel de cobertura en la ejecucion de las metas previstas en los planes de
desarrollo local, relacionadas con circulacion:
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La forma de evaluar los proyectos si han cumplido con su meta de acuerdo al Plan de
Desarrollo, se hace a través de la medicion de los términos de referencia, los cuales

siempre cumplen con lo establecido.

Costos promedios por beneficiarios de los proyectos relacionados con

Circulacion

A continuacion se realiza los promedios por cada proyecto que ha sido ejecutado en esta

dimension de circulacion.

PROYECTO ANO 2 POBLACION Costo Promedio
Objetivo: Red de eventos mediante la 1312 — | Se propone atender 11.600 personas. Promedio por beneficiario:
realizacion de “CARNAVAL DE 04 Habitantes de la localidad, artistas, Juntas de $26400

TEUSAQUILLO” .

“FESTIVAL DE MUSICA SA(’IRA"
CONICURSO DE INNOVACION
ARTISTICA” En diferentes areas
artisticas — Danza, musica, teatro,
plasticas, audiovisuales.

Accion comunal, instituciones de educacion
organizaciones.

Todos los habitantes de tos estratos 3,4 y 5 de
todas las UPZ de la localidad.

Componente:

Estrategias de promocion
artistica, cultural y turistica
Presentacién muestra arqueoldgica

Poblacion: -
Artistas, empresarios del sector turistico, cultural
y patrimonial. N° de personas que demandan el
servicio:

10.000 - Se propone atender 1000

- Habitantes de la Localidad en general y
visitantes que demandan el servicio 100.000 y
se propone atender 5000, mayores de 18 afios.

Promedio por beneficiario
$10.342

Componente: 2005 33 grupos estudiantiles de la localidad — se Promedio por beneficiario
Festival estudiantil en Teusaquillo presentaron del 2 al 7 de Mayo 12 grupos $1.112.877
Componente: 2005 Residentes y visitantes de la localidad Valor total del Contrato
Calendario Cultural $70.316.424
97 actividades culturales — Septiembre
a Dic.06 y feb. 07
Componente: ARTE 1418 — | Poblacion directa: Nifios y jovenes — se propone Promedio por beneficiario $
CONEXION Promover la creacion, 06 atender 1100 44.328
circulacién y acceso al Arte a la Metas: Formar a nifios y jovenes en artes
comunidad Apropiacion del tiempo plasticas
libre y espacio publico - Magnitud: 100 personas
Componente: 1418 — | Demandan servicio 20.000 personas Promedio por beneficiario $
CARNAVAL DE TEUSAQUILLO 06 Se propone atender 3.000 personas mayores de 39.452
14 afios

FESTIVAL ARTEUSAQUILLO. 1418 — | - Poblacion directa: Artistas individuales y FDL $ 101'975.000.00
Fomento de arte y Cultura 06 grupales, profesionales y semiprofesionales
- Festival de Artes / Pasaporte cultural Eab_lgagtes dela Iocalldadl. | - Interventoria: 47500.000.00

ntidades y empresas culturales y artisticas. TOTAL 1067’475.000.00
PROMOCION TURISTICA 1425 — | - Poblacion directa:  Entidades, personas y Valor Total del Contrato es de
Componente:  Gestion y 06 empresas del sector turistico, cultural y $ 45'700.000.00
promocion turistica - patrimonial local.
“Disefio de un modelo concertado para - Poblacién indirecta: habitantes, residentes y
la productividad, el desarrollo y la visitantes de la localidad
convivencia a través del fomento al
turismo y la proteccion al patrimonio
cultural y arquitecténico”.
Componente: Proteccion al 1425 — | - Poblacion directa: 500 habitantes; Promedio por beneficiario
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patrimonio cultural y
arquitectonico

06

Residentes, artistas, gestores, grupos, entidades
comunitarias, entidades publicas y privadas,
tenedores y propietarios de bienes
patrimoniales, vecinos y visitantes

- Poblacién indirecta: habitantes de la localidad,
residentes y visitantes

$ 88.200

Objetivo: Red de eventos mediante la
realizacion de “"CARNAVAL DE
TEUSAQUILLO” .

“FESTIVAL DE MUSICA SACRA"
CONICURSO DE INNOVACION
ARTISTICA” En diferentes areas
artisticas — Danza, musica, teatro,
plasticas, audiovisuales.

1312 -

Se propone atender 11.600 personas.
Habitantes de la localidad, artistas, Juntas de
Accion comunal, instituciones de educacion
organizaciones.

Todos los habitantes de tos estratos 3,4y 5 de
todas las UPZ de la localidad.

Promedio por beneficiario:
$26400

Componente:

Estrategias de promocion
artistica, cultural y turistica
Presentacion muestra arqueoldgica

Poblacion: -
Artistas, empresarios del sector turistico, cultural
y patrimonial. N° de personas que demandan el
Servicio:

10.000 - Se propone atender 1000

- Habitantes de la Localidad en general y
visitantes que demandan el servicio 100.000 y
se propone atender 5000, mayores de 18 afios.

Promedio por beneficiario
$10.342

Como se puede inferir de acuerdo al analisis del cuadro anterior, el numero de
beneficiarios es alto y por ende los costos unitarios por beneficiario son bajos. Esto podria
suponer una cobertura amplia de la comunidad en general, sin embargo habria que mirar
la calidad del servicio de acuerdo a los promedios que se registran en este ejercicio.
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4.3.5 Matriz de Fortalezas y Debilidades

DIMENSION: CIRCULACION

PROCESOS
FORTALEZAS DEBILIDADES
Diagnostico Cultural de la Localidad (Cartilla de] - La informacién del diagndstico esta impresa y no se|
Polacas Culturales de la Localidad) Mapa Guiajcuenta con la base de datos en formato digital para su
Localidad de Teusaquillo. Guia Patrimoniallactualizacion.
Cultural y Turistica. (Proyecto ejecutado por la
Universidad Nacional).
EL CONSEJO LOCAL DE CULTURA cuenta con una]El CONSEJO LOCAL DE CULTURA difundié informacion|
pagina web. Esta disefiada para obtenerlcultural hasta finales del afio 2004 a través de lista de
informacion de cada uno de los sectores|Correo. Actualmente no lo hace.
representados en el CONSEJO LOCAL Df
CULTURA . C
El IDCT cuenta con una base de datos de}- Las bases de datos son desactualizadas.
productores
Directorio de Organizaciones que ofrecen|No existe una base de datos que identifique claramente
formacion en la Categoria Informal. Fuente dellproductores, agentes, editores, promotores,
Proyecto de Formacién Artistico Cultural.ldivulgadores, mediadores, comunicadores, periodistas
Programa de Apoyos Concertados 2005 y 2006.|culturales, etc.
Estados del Arte OCUB 2004-2008 -Directorio|
de Instituciones de Educacion Formal de Adultos
INFORMAC.I,ON de Secretaria de Educacion Distrital.  -Directorio|

- Informacion de Instituciones de Educacién Formal de

cualitativa y Secretaria de Educacién. - Directorio de

cuantitativa Educacién Informal de la Alcaldia Local.

sistematica de la
actividad de la
Circulacion (Corporacidn Cativo, una organizacion cultural,
Cultural.

que emite un boletin cultural via correo
electronico, en forma quincenal, en donde se
informa sobre los diferentes eventos culturales de
la localidad.

¢Como se recolecta,
sistematiza y se analiza
la informacion
correspondiente a la
localidad?,

La informacion es muy dispersa y no cuenta con
estructura apropiada para hacer andlisis.

écdmo se evaldan los
proyectos desarrollados|
con recursos del FDL?

EL FDL evalla de acuerdo a términos de
referencia. Existe el comité transitorio de
evaluacion y seguimiento para los proyectos
culturales (7 proyectos), integrado por Consejo
Local de Cultura, contratistas, interventores,
comisionados y la alcaldia y que se denoming
Arteusaquillo.

No hay resultados de impactos de los proyectos. No hay
socializacion de los resultados de los proyectos.

¢Qué informacion es
provista desde el
Instituto hacia la
localidad?

A través de correo electrénico llega a algunos
consejeros  informacidn de  convocatorias
eventos a realizarse.

La informacion no llega a toda la comunidad cultural.
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Espacios
formales de
planeacion,
reflexion y
gestion
enddgena y
exdgena entre
los
sectores/actores
culturales de la
circulacién

cCudl es el nivel de
coherencia conceptual y
metodoldgica entre la
politica cultural local, los
planes de desarrollo
local y los proyectos
locales de inversion?
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A partir del afio 2005, en los términos de|

plantea la realizacién una presentacion publica
inicial, de seguimiento y una final de cada
Proyecto.

A pesar de las presentaciones no hay una evaluacion de

referencia de los proyectos que se ejecutan selos resultados de proyectos y tenga una estructura

predefinida para la entrega de bases de datos e
informacion del proyecto que pueda ser sistematizada.

£Qué procedimiento se
adelanta para concertar
el disefio de los
proyectos, los términos
de referencia y la
levaluacion de los
proyectos?

- El delegado de la Alcaldia ante el Consejo Local
de Cultura, hace la presentacion de los diferentes
proyectos que se estan 6 se van a formular. Los
Consejeros emiten su concepto y aportes al
proyecto, lo cual sirve de insumo en la
formulacion. Como objetivo fundamental se ha
establecido el dar continuidad a los procesos
iniciados en afios anteriores.

- Los términos de referencia en los proyectos no se
concertan. Los costos de los proyectos deben estar de
acuerdo a los valores estipulados por la UEL y esta no
concerta. - No se cuenta con un procedimiento
adecuado para la evaluacién efectiva que permita
plantear si los proyectos cumplieron con las metas
establecidas y si la comunidad beneficiada se encuentra
satisfecha o no con la ejecucion del proyecto.

cCudl es la capacidad
institucional local en la
formulacion de los
proyectos culturales?

- EI FDLT cuenta con dos personas para la formulacion
de todos los proyectos de la localidad, ademas de
cumplir otras funciones administrativas. Ademas se debe
tener en cuenta, que estos proyectos hay que
concertarlos con el Consejo Local de Cultura , la
IComunidad, hacer ajustes, etc., lo que significa mucho
trabajo para una sola persona.

ORGANIZACIO
N
Sectores/actores
asociados a las
practicas de la
circulacién

<Qué formas de
organizacion se estan
adelantando, a nivel de
sectores y subsectores?

- La mesa de Patrimonio esta iniciando con el
apoyo de la Alcaldia Local.. Existe la mesa de
turismo.

<Qué experiencias se
han desarrollado, para la
realizacion de proyectos
conjuntos que integren
actores locales?

- Corpocativo, organizacién que utiliza las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
ha logrado reunir un grupo de organizaciones
culturales que cuentan hoy con pagina Web y
distribuyen su oferta cultural a través de un
boletin cultural electrénico.

- Existe mucha resistencia por parte de las
organizaciones culturales de utilizar Internet y dar a
conocer su portafolio de servicios.

[Asamblea de Carnaval de Teusaquillo, a través de
un grupo de organizaciones, artistas y personas
en general que buscan fortalecer la realizacion
del Carnaval.

Salas Concertadas de la Localidad, cuentas con
los equipamientos y oferta cultural de la
localidad.

cCudl es la legitimidad
de las instancias de
representacion y
participacion?

Hay un representante de patrimonio en el
Consejo Local de Cultura .

<Cudl ha sido el aporte
del Instituto, o de otras
instancias, para el
fortalecimiento de la
organizacion cultural
local?

No ha habido un aporte para generar organizacion.
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FOMENTO
Oferta de
programas de
fomento a la
circulacion
artistica y cultural
a través de
convocatorias,
CoNcursos,
intercambio de
pares...

cCudles han sido los
bienes y servicios
suministrados? y/o
icudles han sido las
estrategias o lineas de
intervencion?
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[Apoyos concertados Arte dramdtico (Titeres para
los nifios y nifias de la vereda de Bogota, WC
Obra talleres para adultos sobre el nueve de abril
de 1948 en Bogota, correspondencias, fabulas
cuentos y personajes de Rafael Pombo en un
contexto contemporaneo de cultura ciudadana),
/Audiovisuales (II Festival internacional de
cortometrajes y escuelas de cine el Espejo),
Danza (7 festival internacional de bailes
zapateados y 8 nacionales del joropo, IV
Encuentro nacional intercolegiado de danzas
tradicionales Delia Zapata Olivella, Los nifios
bailan Colombia, IV Colombia Giga), Literatura
(Interculturalidad y ciudad: Apropiacion de las
narrativas indigenas en Bogota) Musica
(Temporada de zarzuela 2006, Lirica sin
Fronteras, Trayectos y legados), Otros sectores
Sociales (Primer encuentro nacional de la
diversidad sexual de las mujeres)

cCudl es el nivel de
continuidad de los
proyectos y/o de las
acciones?

Proyectos ejecutados en el 2006: Festival
Artistico estudiantil, Estrategia de Promocion
Artistica y Cultural, Promocion Turistica, Proyecto
de Literatura y Calendario Cultural

cCudles criterios se
lemplean para definir la
continuidad de los
proyectos?

No hay criterios Predefinidos para la continuidad de los
proyectos.

cCudl es el nivel de
cobertura en la
lejecucion de las metas
previstas en los planes
de desarrollo local?

La ejecucion de las metas en los proyectos es del 100%
seguin términos de referencia.
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4.4DIMENSION DE CREACION

4.4.1 Proceso: Informacion
Informacion sobre creacion:

No se cuenta con una base consolidada de informacién que permita identificar a los
artistas de la localidad que realizan creacion en las areas de artes literarias, teatrales,
danzas, titeres, plasticas y demas expresiones artisticas en la Localidad.

Se conoce que las Salas de Teatro son equipamientos culturales, donde permanente se
hace creacién teatral, pero sin embargo, no hay una identificaciones de las obras creadas
y los diferentes eventos que alli se presentan tales como danza, musica, poesia, entre
otras, que se ubican dentro de esta dimension..

Evaluacion de los proyectos desarrollados con recursos del FDL. Recoleccion,
sistematizacion, analisis de la informacion local:

En la dimension de creacion, se han ejecutado dos proyectos de “Concurso de innovacion
y creacion artistica” , con el objetivo de Fomentar y estimular la creacién y la produccion
artistica y cultural” El primero se realizo en el 2004 a través de un convenio con la

Universidad Nacional y el segundo en el 2005 con un contratista.

Actualmente se ejecuta un nuevo proyecto Arte Conexidn, con recursos 2006 y que se
encuentra en ejecucién para fortalecer la creacién artistica Local.

Los proyectos han sido presentados al Consejo Local de Cultura, quien hizo seguimiento a
los dos primeros y al ultimo concertd su formulacion con el delegado de la Alcaldia.

La recoleccion y sistematizacion de informacién fue basicamente la ejecucion del proyecto
en formato impreso de donde dificilmente se pueden obtener bases de datos de
creadores.

Informacion provista desde el IDCT hacia la localidad relacionada con creacion
No se conoce informacidn provista desde el Instituto Distrital de Cultura y Turismo en esta
dimension para la localidad.

4.4.2 Proceso: Planeacion

Receptores directos o indirectos de bienes y servicios
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Tanto el proyecto “Concurso de innovacion y creacidn artistica”, ejecutado en el 2004 y en
el 2005 respectivamente, tenia como a los artistas individuales y grupales de la localidad.
Y como indirectos profesionales y residentes, habitantes de la localidad y poblacion
flotante.

Con recursos del 2006 el Proyecto Arte Conexidon del Fondo de Desarrollo Local, y que se
esta ejecutando, también incluye un componente de promover la creacion.

Nivel de coherencia conceptual y metodoldgica entre la politica cultural local,
los planes de desarrollo local y los proyectos locales de inversion:

El documento de Politicas Culturales plantea en su segunda linea de accién: “El Fomento,
Innovacion Y Posicionamiento de la Oferta Artistica”, en donde esta incluida la creacion.

El Plan de Desarrollo Local no contempla una proyecto o programa especifico que
incentive la creacién artistica de la localidad, sin embargo se han realizado dos proyectos
que incentivan la innovacion y la creacion artistica, uno con recursos 2004 y otro con
recursos 2005.

4.4.3. Proceso: Organizacion

Caracterizacion de los Agentes

No existe una estructura organizativa para los creadores locales, que incentive la creacion.
El sector no esta agremiado y no hay un interés real de poderlo hacer.

Formas de organizacion y Experiencias desarrolladas para la realizacion de
proyectos:

No se ha encontrado ningun tipo de organizacion visible, pero existen proyectos de
creacion teatrales, plasticos, audiovisuales, musicales, literarios, etc

4.4.4. Proceso: Fomento

Bienes y servicios suministrados y/o estrategias o lineas de intervencion
(proyectos del Fondo de Desarrollo Local y aportes desde el estado para la
creacion)

En el 2004, a través del convenio firmado entre Alcaldia Local y Universidad Nacional, para
desarrollar un conjunto de proyectos, que se denomiraron “Disefio e implementacién de la
red de eventos locales y diagndstico cultural, patrimonial y turistico de la localidad’, donde
en uno de sus componentes fue el “Concurso de Innovacién y Creacion Artistica”.
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Para el afio 2005, a través del componente del programa “Forjar en Teusaquillo una
Cultura de Todos y para Todos". Se ejecutd el subproyecto: Concurso de innovacion y
creacion Artistica. UEL-IDCT Proyecto No. 1418-05

Para el afio 2006, a través del Proyecto Arte Conexion, plantea un componente de apoya a
la creaciéon. Cuenta con un resulto total de $53.266.500 y va dirigido a la poblacién de
nifios y jovenes.

Impacto de los proyectos de fomento asociados a las acciones relacionadas con
creacion

No existe una evaluacidon de los impactos del proyecto ejecutado en la localidad en esta
dimension.

Nivel de continuidad de los proyectos y/o de las acciones relacionadas con la

creacion:

En Teusaquillo se han realizado dos proyecto en esta dimension, los cuales se realizaron
con recursos 2004 y 2005.

Con recursos 2006, se esta ejecutando el proyecto Arte Conexidon que tiene un
componente de creacion.

Nivel de cobertura en la ejecucion de las metas previstas en los planes de
desarrollo local relacionados con creacion.

Dado que esta dimension no esta definida en el Plan de Desarrollo Local, no se puede
hablar de cobertura en la ejecucién de metas.

Costos promedios por beneficiarios de los proyectos relacionados con creacion.

El proyecto ejecutado en el afio 2004, de Innovacidn y creacion artistica, estuvo dentro de
un convenio entre Alcaldia Local y Universidad Nacional el cual debidé realizar 5
componentes y el monto total del proyecto fue de $306'239.298.42, donde la Universidad
hizo un aporte de cerca de 70 millones de pesos.

El costo promedio del Proyecto de Innovacion y creacién realizado en el afio 2005 tiene
un costo promedio de Un millén de pesos por persona.

Valor Total del contrato $40.612.000
Beneficiarios Directos: 40 artistas individuales y grupales de la localidad.

El contrato de Arte Conexion, tiene como fin Promover la creacion, circulacién y acceso al
Arte a la comunidad, Con una inversion de
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Costo Promedio:
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$ 53'266.500.00

$44.388 pesos por beneficiarios.

4.4.1 Matriz de Fortalezas y Debilidades

PROCESOS

DIMENSIONES: CREACION

FORTALEZAS

DEBILIDADES

INFORMACION
Informacion
cualitativa y
cuantitativa

sistematica sobre

creacion cultural

¢Se cuenta con la
informacion pertinente
sobre agentes?

No existe informacion sobre creacion en la localidad.

Se desconoce la informacion que posee el Observatorio de
Cultura en materia de creacién.

£Como se recolecta,
sistematiza y se analiza
la informacion
correspondiente a la
localidad?,

Para la dimensidn de creacion no se cuenta con informacion
sistematizada.

<Qué informacion es
provista desde el
Instituto hacia la
localidad?

No hay divulgacion amplia de las diferentes convocatorias
para creadores.

PLANEACION
Espacios formales de
planeacion , reflexion
y gestion endogena y

exdgena entre los
sectores/actores
culturales de la
creacion.

cCudl es el nivel de
coherencia conceptual y
metodoldgica entre la
politica cultural local, los
planes de desarrollo local
y los proyectos locales
de inversion?

El documento de politicas culturales plantea en su segunda
linea el Fomento, Innovacion Y Posicionamiento de la Oferta
Artistica. Esta linea es la base para la formulacién de los
proyectos locales, sin embargo, desde el CONSEJO LOCAL
DE CULTURA no se ha desarrollado un plan de accién para
esta dimension que permita una evaluacion.

£Qué procedimiento se
adelanta para concertar
el disefio de los
proyectos, los términos
de referencia y la
levaluacion de los
proyectos?

A través del delegado de la

Alcaldia ante el Consejo Local de

Cutura se presentan los

proyectos que se formulan para

su revision y ajustes.

¢Cudl es la capacidad
institucional local en la
formulacion de los
proyectos culturales?

El FDL cuenta con dos personas para la formulacion de
todos los proyectos de la localidad, ademas de cumplir otras
funciones administrativas.

ORGANIZACION
Sectores/actores
asociados a las
practicas de la
creacion cultural

<Qué formas de
organizacion se estan
adelantando, a nivel de
sectores y subsectores?

No se conoce para la localidad en la dimensidn de creacion.

£Qué experiencias se
han desarrollado, para la
realizacion de proyectos
conjuntos que integren
actores locales?

cCudl es la legitimidad
de las instancias de
representacion y
participacion?

¢Cual ha sido el aporte
del Instituto, o de otras
instancias, para el
fortalecimiento de la
organizacion cultural
local?

Proyecto Local: Forjar en
[Teusaquillo una Cultura de
[Todos y para Todos.
Subproyecto: Corcurso de

innovacion y creacion Artistica.

Uel-IDCT 1300810005

Proyecto de Creacion Literaria

para Nifios y Jovenes.
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FOMENTO
Oferta de programas
de fomento a la
creacion artistica y
cultural a través de
convocatorias,
CONCUrsos,
intercambio de
pares, apoyos, etc.

cCudles han sido los
bienes y servicios
suministrados? y/o
cudles han sido las
estrategias o lineas de
intervencion?

lApoyo concertado en Literatura
(Interculturalidad y ciudad.
JApropiacion de las narrativas
indigenas de Bogota)

cCudl es el nivel de
continuidad de los
proyectos y/o de las
acciones?

Del proyecto de Creacidn Literaria se han realizado dos
versiones, las cuales desarrollan en un gran porcentaje las
mismas actividades, sin apuntar a generar un proceso
creativo.

¢Cudles criterios se
emplean para definir la
continuidad de los
proyectos?

No hay unos criterios preestablecidos, basicamente los
proyectos que se han tenido continuidad ha sido por el éxito
del proyecto y la solicitud de las personas.

<Cudl es el nivel de
cobertura en la ejecucion
de las metas previstas en|
los planes de desarrollo
local?

Los proyectos han cumplido el
100% de las metas establecidas

len los términos de referencia.
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4.5 DIMENSION DE INVESTIGACION

Practicas con las que se documentan y analizan las distintas dimensiones del campo
cultural, artistico y del patrimonio. Incluye los procesos de produccion de informacion y
conocimiento, la critica de arte y el periodismo cultural.

4.5.1 Proceso: Informacion
Informacion sobre investigacion:

Sobre informacion correspondiente a investigaciones en Teusaquillo, no existen bases de
datos, ni listados que den cuenta sobre esta dimension.

En el Fondo de Desarrollo Local, se cuenta con la informacion del proyecto desarrollado en
el afo 2005, “Diagnodstico Cultural de la Localidad”, ejecutado por la Universidad Nacional,
y como resultado es la "Guia Patrimonial Cultural y Turistica” y el "Mapa Guia de la
Localidad”, pero no se cuenta con la informacion en formato digital y con una estructura
que permita actualizarlo.

Asi mismo, se conoce que la Fundacion Nueva Cultura estd realizando una investigacion
de musica con el Ministerio de Cultura, y que la Fundacion Terra Nova esta desarrollando
a través del programa de Apoyos Concertados con el IDCT el proyecto Interculturalidad y
ciudad: apropiacidon de las narrativas indigenas en Bogota, pero existe un seguimiento a
este tipo de proyectos.

Recoleccion, sistematizacion, analisis de la informacion local. Evaluacion de los
proyectos desarrollados con recursos del FDL:

Teusaquillo no cuenta con un Centro de Informacién y Comunicacion local, con la
responsabilidad de recoleccion y actualizacion de informacion producida por los diferentes
proyectos y organizaciones de la localidad.

En cuanto a la evaluacién de los proyectos, solamente se cuenta con el Proyecto
“Diagndstico Patrimonial, Cultural y Turistico”, ejecutado en el 2005, por la Universidad
Nacional de Colombia, que no cuenta con una evaluacion adicional que el seguimiento
hecho por la interventoria.

Informacion provista desde el IDCT hacia la localidad relacionada con
Investigacion

Se conoce informacién existente en la pagina web del Instituto Distrital de Cultura y
Turismo http://www.culturayturismo.gov.co, sobre trabajos de investigacion en las areas
de Cultura Ciudadana, Cultura Politica, Oferta y demanda Cultural, Historia, Seguridad y
convivencia, Espacio Publico y Transito y transporte
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4.5.2 Proceso: Planeacion
Receptores directos o indirectos de bienes y servicios

La comunidad en general ha sido la Unica beneficiara del proyecto ejecutado en la
localidad.

Nivel de coherencia conceptual y metodoldgica entre la politica cultural local,
los planes de desarrollo local y los proyectos locales de inversion:

En el documento de Politica Cultural , la linea de accién No. 5 plantea “Fomento de la
Investigacion en Arte y Cultura Local” y como objetivos plantea el de: 1. Conocer y
difundir la historia Local, y 2. Realizar investigacién que permita la elaboraciéon de las
politicas Culturales.

En el Plan de Desarrollo Local (PDL) no se contempla la investigacion, sin embargo, a
través del convenio con la Universidad Nacional, se realizd el proyecto “Diagndstico
Patrimonial, Cultural y Turistico”.

Es evidente que al no estar en el Plan de Desarrollo Local como una meta, los recursos
que se le asignan a esta dimensién son minimos.

4.5.3 Proceso: Organizacion
Caracterizacion de los agentes:

Teusaquillo cuenta con un potencial interesante de actores que podrian desarrollar
actividades de investigacién en la Localidad. Estos actores son los Institutos de Educacion
Superior, Universidad Nacional, organizaciones No Gubernamentales, el Consejo Local de
Cultura, la Junta Administradora Local y la Alcaldia Local.

Formas de Organizacion

No se conocen experiencias de organizacion en esta dimension. Sin embargo, la
posibilidad de agrupar sector educativo a través de los Institutos de Educacidon Superior,
Concejo Local de Cultura, Junta Administradora Local, Alcaldia Local y Ongs, con el
objetivo de crear una mesa de investigaciones para la localidad, que identifique los
diferentes temas de investigacién en materia cultural y conjuntamente posibilite su
desarrollo.

Experiencias desarrolladas para la realizacion de proyectos:

No se conoce experiencias de articulacion que tengan como obijetivo la realizacién de
investigaciones conjuntas.
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4.5.4 Proceso Fomento

Bienes y servicios suministrados y/o estrategias o lineas de intervencion
(proyectos del Fondo de Desarrollo Local para investigacion )

Desde el Fondo de Desarrollo Local se realizo el proyecto de investigacion, la “Diagndstico
Patrimonial, Cultural y Turistico”, a través del convenio del 2004 entre Alcaldia Local y
Universidad Nacional, con un costo global $306'239.298.42, en donde se ejecutaron
varias actividades, entre ellas el diagndstico.

Desde el Instituto para el 2006, Apoyo concertado en Literatura, para la Fundacion
Terranova con el Proyecto: Interculturalidad y ciudad. Apropiacion de las narrativas
indigenas de Bogota.

Impacto de los proyectos de fomento asociados a las acciones relacionadas con
investigacion:

No se cuenta con indicadores cualitativos de impacto, sin embargo se cuenta los dos
documentos resultado de la Investigacion de Diagndstico Patrimonial, Cultural y Turistico,
los cuales contribuyen a una mejor caracterizacién de la Localidad.

Nivel de continuidad de los proyectos y/o de las acciones relacionadas
investigacion:

Como se menciono anteriormente, la dimension de investigacion no esta dentro una de las
metas del Plan de Desarrollo, lo que hace no existan recursos directos para la
investigacién en la localidad.

Nivel de cobertura en la ejecucion de las metas previstas en los planes de
desarrollo local, relacionadas con investigacion:

Dado que esta dimension no esta definida en el Plan de Desarrollo Local, no se puede
hablar de cobertura en la ejecucién de metas.

Costos promedios por beneficiarios de los proyectos relacionados con
investigacion

La investigacion realizada a través de la Universidad Nacional, tuvo un costo global
$306'239.298.42, en donde se ejecutaron varias actividades, entre ellas el diagndstico, lo
cual no permite estimar a través de la lectura del informe, el costo de la sola investigacion
y por ende el valor promedio por beneficiario.
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4.5.1 Matriz de Fortalezas y Debilidades

PROCESOS

DIMENSIONES: INVESTIGACION

FORTALEZAS

DEBILIDADES

INFORMACION
Informacion
cualitativa y
cuantitativa

sistematica sobre

creacion cultural

¢Se cuenta con la informacion
pertinente sobre agentes?

Diagndstico Cultural de la Localidad

La informacion del diagndstico esta impresa y

(Cartilla de Diagndstico . Mapa Guiajno se cuenta con la base de datos en
Localidad de Teusaquillo Guialformato digital para su actualizacién.
Patrimonial ~ Cultural y  Turistica.
Proyecto ejecutado por la Universidad|
Nacional).

No se cuenta con informacién sobre las

diferentes investigaciones que que se han
realizado en la localidad.

Base de Datos del Proyecto de
Formacion Artistico Cultural. Programg
de Apoyos Concertados 2005 y 2006.

Estados del Arte OCUB 2004-2008.
Base de datos del Observatorio de
Cultura

Se desconoce la informacidn que posee el
Observatorio.

No existe base en donde se identifica las
diferentes investigaciones que se hacen..

£Como se recolecta, sistematiza
y se analiza la informacion
correspondiente a la localidad?,
particularmente

Para la dimension de Investigacion se cuenta
con informacion sistematizada.

£Qué informacion es provista
desde el Instituto hacia la
localidad?

[Algunas Investigaciones las cuales son
publicadas en el Observatorio de
Cultura o en la Pagina del IDCT.

No hay divulgacién de las investigaciones ni
como acceder a ellas.

PLANEACION
Espacios formales de
planeacion , reflexion

y gestion endogena y

exdgena entre los
sectores/actores
culturales de la
creacion.

£Cual es el nivel de coherencia
conceptual y metodoldgica entre
la politica cultural local, los
planes de desarrollo local y los
proyectos locales de inversion?

E En el documento de Politica Cultural Lo, 3|
linea de accién No. 5 plantea “Fomento de Ig
Investigacion en Arte y Cultura Local” y como
objetivos plantea el de: 1. Conocer y difundir]
la historia Local, y 2. Realizar investigacion|
que permita la elaboracién de las politicas]
Culturales.

En el Plan de Desarrollo Local (PDL) no se
contempla la investigacion como una meta
dentro de los ejes.

£Qué procedimiento se adelanta
para concertar el disefio de los
proyectos, los términos de
referencia y la evaluacion de los
proyectos?

No hay proyectos de investigacion
actualmente.

£Cudl es la capacidad
institucional local en la
formulacion de los proyectos
culturales?

- El FDLT cuenta con dos personas para la
formulacion de todos los proyectos de la
localidad, ademas de cumplir otras funciones

administrativas.
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ORGANIZACION
Sectores/actores
asociados a las
practicas de la
creacion cultural

LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO

<Qué formas de organizacion se
estan adelantando, a nivel de
sectores y subsectores?

2006

No se conoce formas de organizacion dentro
de la localidad en materia de investigacion yj
de creacion.

£Qué experiencias se han
desarrollado, para la realizacion
de proyectos conjuntos que
integren actores locales?

Proyecto de organizaciones culturales|
con  Ministerio de Cultura, en|
investigacion de misica.

£Cudl es la legitimidad de las
instancias de representacion y
participacion?

¢Cudl ha sido el aporte del
Instituto, o de otras instancias,
para el fortalecimiento de la
organizacion cultural local?

Diagndstico Cultural de la Localidad
(Cartilla de Diagndstico . Mapa Guia
Localidad de Teusaquillo . Guia
Patrimonial Cultural y Turistica.
Proyecto ejecutado por la Universidad
Nacional).

FOMENTO
Oferta de programas
de fomento a la
creacion artistica y
cultural a través de
convocatorias,
CONCUrsos,
intercambio de
pares, apoyos, etc.

cCudles han sido los bienes y
servicios suministrados? y/o
cudles han sido las estrategias
o lineas de intervencion?

[Apoyo concertado en Literatura
(Interculturalidad y ciudad. Apropiacion
de las narrativas indigenas de Bogota)

£Cudl es el nivel de continuidad
de los proyectos y/o de las
acciones?

No hay proyectos de investigacion.

(Cudles criterios se emplean
para definir la continuidad de los
proyectos?

No hay proyectos de investigacion, que se
plantean de continuidad.
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5. PLAN DE DESARROLLO CULTURAL LOCAL

5.1 Dimension: Gestion

POBLACION
BENEFICIARIA CAMPOS DE INTERVENCION IMPACTO ASOCIADO AL CAMPO
POBLACION ARTE:
DIRECTA: 1. Fortalecer, descubrir y/o habilitar 1. Reconocimiento y apoyo a los grupos de
1. Artistas espacios para mostrar y socializar el artistas.
2. Organizaciones trabajo de las distintas artes de la 2. Consolidacion de procesos artisticos y
culturales localidad. culturales.
2. Espacios concertados (lugares que ya
existen y donde se desarrolla un
proyecto o proceso artistico)
CULTURA:
1. Fortalecer la gestion, Informacion y 1. Generacion de Tejido social y Fortalecimiento
comunicacion entre la comunidad del sector.
cultural
2. Rescate de las memorias culturales y 2. Patrimonio intangible.
patrimoniales
3. Integracion con diferentes actores culturales
3. Casa comuin locales
4. Creacion de telecentros en la localidad 4. Espacios de encuentro y de manejo de
informacion y comunicacion por UPZ.
POBLACION
INDIRECTA:
1. Comunidad en | PATRIMONIO:
general . " . . . .
1. Conservacion, proteccion, restauracion, | 1. Fortalecimiento del sector de patrimonio
proyeccion y reconocimiento del local.
patrimonio arqueoldgico y arquitectdnico
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BIENES y SERVICIOS QUE SE DEMANDAN DEL IDCT

PROCESOS

APOYOS

CONVOCATORIAS

ALIANZAS

REDES

ENCUENTROS

INFORMACION

Creacion del
Centro de
Informacion y
comunicacion
Local.

Apoyo para
difundir la
muestra
arqueoldgica a
nivel distrital.

Entre organizaciones que generan
informacion cultura, medios de
comunicacion e IDCT.

Redes de
organizaciones
culturales.
Redes de artistas

PLANEACION

ORGANIZACIO
N

Casa Comun
de Teusaquillo

Casa Comun de Teusaquillo

Encuentros entre
pares para Artistas

FOMENTO

A organizacion
que tienen
espacios que
pueden ser
concertados.
Apoyo a
telecentros
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5.2. Dimension: Formacion

POBLACION
BENEFICIARIA CAMPOS DE INTERVENCION IMPACTO ASOCIADO AL CAMPO
POBLACION ARTE:
DIRECTA: 1. Proyectos de formacion artistica y 1.0rganizaciones locales de formacion tanto informal
1. Artistas cultural como no formal ejecutando los proyectos de la localidad.
2. Organizaciones
canalizadores
del
conocimiento
3. Artesanos
4.  Educacion No
formal e
informal
5. Fundaciones
6. Organizaciones | CULTURA:
culturales 1. Informacién y comunicacion 1. Garantizar la informacion y comunicacion para
7. Medios de 2. El programa de Jovenes toda la comunidad cultural
Comunicacion Tejedores de Sociedad debe 2. Inclusion en el programa de Tejedores de
8.  Productores de ampliarse a todos los grupos diferentes grupos poblacionales
eventos entre los que se encuentran
nifios, adultos y adultos mayores. 3. Conocimiento amplio en el en la produccion de
3. Capacitar tanto a medios de eventos. Conocimiento por parte de los medios
comunicacién, como a de comunicacién sobre el tema cultural en la
productores de eventos localidad .
4. Becas para formadores y
estudiantes en todas las 4. Sector cultural fortalecido
disciplinas
POBLACION
INDIRECTA:
PATRIMONIO:
1. Respecto al patrimonio, se busca 1. Formar al sector cultural en la apreciacion del

crear una conciencia de
conservacion, proteccion,
restauracion, proyeccion y
reconocimiento de los bienes
arqueoldgicos.

patrimonio material.
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BIENES Y SERVICIOS QUE SE DEMANDAN DEL IDCT

PROCESOS APOYOS CONVOCATORIAS ALIANZAS REDES ENCUENTROS

3 Encuentros entre
INFORMACION . - formadores
culturales.

Para realizar

PLANEACION - - - il
planeacion de los
procesos culturales.

Generacion de
herramientas
. |tangibles a las Promover la
ORGANIZACION|organizaciones en - articulacion de redes -
aspectos técnicos, de formadores.
artisticos, formativos
y de gestion.
Becas para
formadores a nivel
nacional o
En proyectos de internacional.
FOMENTO formacion de las Becas a estudiantes - - -

organizaciones

locales en todas las

disciplinas para

estudiar en las

organizaciones
locales

Equipo Local de Cultura de Teusaquillo 75



LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO

2006

5.3. Dimension: Circulacion
POBLACION
BENEFICIARIA CAMPOS DE INTERVENCION IMPACTO ASOCIADO AL CAMPO
POBLACION | ARTE:
DIRECTA: 1. Fprtalecer los diferentes festivales, eventos y 1. Mayor cobertura y calidad en los desarrollos
Artistas carrfaval de la localidad culturales en la localidad.
Productores
Medios 2. Fortalecer espacios concertados 2. Organizaciones culturales fortalecidas.
CULTURA:
1. Informacién y comunicacién 1. Fortalecer los medios en la difusion y
2. Creacion de la Red de eventos ) dA'ngai'?n Qe eve:wtos. lizacién d t
3. Crear el club del espectador . poyo técnico en la realizacién de eventos
culturales
3. Un club de espectadores amplio en la Localidad.
] Consolidando publicos.
POBLACION
INDIR -
ECTA: PATRIMONIO:
1. Conservacion 1. Fortalecimiento de la infraestructura existente
2. Arquitectura y entidades educativas y 2.  Conectividad
culturales 3. Fortalecimiento de espacios publicos de
3. Parques encuentro
4. Proyectos artisticos relacionados con el 4. Conexion Intercultural
patrimonio material 5. Conocimientos histdrico y cultural

5. Inventarios y Memorias
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Bienes y Servicios que se Demandan del IDCT

PROCESOS APOYOS CONVOCATORIAS ALIANZAS REDES ENCUENTROS
Consolidacion de un
) sistema de Generar encuentros
INFORMACION informacién con mensuales de
cobertura local espectadores
personalizada.
Fomentar redes de
PLANEACION circulacion entre los
productores
culturales locales.
. |Financiacion a ;Zg?sgt;er redes de
ORGANIZACION|eventos culturales L,
- comunicacion
locales existentes.
locales.
Alianza con IDRD,
IDU, etc., parala
Espacios Recuperacion
FOMENTO P espacios fisicos para

concertados locales

la realizacion de
eventos. Por
ejemplo Parques.
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5.4 Dimension: Creacion

POBLACION
BENEFICIARIA CAMPOS DE INTERVENCION IMPACTO ASOCIADO AL CAMPO
POBLACION | ARTE:
DIRECTA: 1. Fomento a las iniciativas de creacion 1. Creaciones artisticas y culturales fortalecidas.
Artistas existentes.
profesionales
Grupos de CULTURA:
Artistas

Arte Dramatico

1. Informacién y Comunicacién

2. Fomento a grupos de artistas para
dar a conocer su talento.

3. Fortalecer la infraestructura
existente

1. Conocer los diferentes actores en la creacion artistica
y cultural.

2. Fortalecimiento de grupos de artistas que
desarrollen la creacion.

3. Infraestructura fortalecida para la creacion.

POBLACION
INDIRECTA:

PATRIMONIO:
1. Adecuacion de espacios fisicos

1. Integracion entre el patrimonio y la creacion artistica y
cultural

BIENES y SERVICIOS QUE SE DEMANDAN DEL IDCT

PROCESOS

APOYOS | CONVOCATORIAS

ALIANZAS REDES ENCUENTROS
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i Divulgacién de la Encuentro de
INFORMACION informacion de
- creadores
creacion.
PLANEACION
ORGANIZ Articulacion del
ACION sector.
Fomento a las Apoyos a iniciativas
FOMENTO iniciativas de poyos a
o . organizativas.
creacion existentes.
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5.5. Dimension: Investigacion

POBLACION
BENEFICIARIA CAMPOS DE INTERVENCION IMPACTO ASOCIADO AL CAMPO
POBLACION ARTE:
DIRECTA: 1. Fomentar | investigacion en literatura, en | Sector cultural fortalecido y con reconocimiento

1. Investigadores
2. Organizaciones

Culturales
3. Institutos de
Educacion
Superior
4, Medios de

Comunicacion

artes, musica y danza

CULTURA:

1. Establecer necesidades de
investigacién para la localidad.

2. Fortalecer el trabajo de los medios de
comunicacion

Investigaciones que contribuyan al desarrollo del
sector Cultural

Medios de comunicacién con una conciencia
investigativa s ector cultural

POBLACION

INDIRECTA:

Comunidad en
| general.

PATRIMONIO:
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BIENES y SERVICIOS QUE SE DEMANDAN DEL IDCT

PROCESOS APOYOS CONVOCATORIAS ALIANZAS REDES ENCUENTROS
Socializar A investigaciones
. L, 7 Encuentro entre
., [informacion sobre  |con relacion de las organizaciones
INFORMACION [diferentes tematicas definidas organ v
. L investigadores y
investigaciones en la mesa de
) >, formadores
hechas. investigacion local.
i Construccion de
PLANEACION lineamientos
politicos.
Crear una mesa de Articulacion del
investigacion local sector de educacion,
« .|para definir sector cultural,
ORGANIZACION investigaciones y Alcaldia Local, JAL
establecer el y consejos en
proyecto. general..
Establecer las
FOMENTO .nece5|.dad.e,s de Apqus a.|n|C|at|vas
investigacion para la organizativas.
localidad,
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6. PROPUESTA - ESQUEMA ORGANIZACIONAL LOCAL

ACTORES/ AGENTES

Objetivos de mejoramiento
en relacion con el rol de

cada actor

éCon quién, o con cuales otros actores
locales, necesita articularse? émediante
cual mecanismo?

Alcaldia

Nivel de Apoyo

CONSEJO LOCAL DE CULTURA , a través de una
Concertacion amplia en la definicion de
proyectos culturales y apoyo a plan de accion
del CONSEJO LOCAL DE CULTURA . La creacion
de una agenda de trabajo cultural

JAL

Articular de Trabajo y
comunicacién con el
Sector Cultural

Respetar las decisiones de
la comunidad en material
de presupuesto para el
sector cultural

Con el CONSEJO LOCAL DE CULTURA , Consejo
Local de Planeacion a través de la Concertacion

ID.C.T

INSTITUCIONALES

Respetar y Fortalecer los
procesos culturales locales
existentes

Con el CONSEJO LOCAL DE CULTURA , a través
de la concertacion de los diferentes proyectos
gue deban implementarse en la localidad.

U.E.L.

Crear términos de
referencia ajustados a la
Localidad y presupuestos
acordes con la realidad y
contratacion de
organizaciones locales

Con Alcaldia y CONSEJO LOCAL DE CULTURA ,
se donde se puedan establecer conjuntamente
la definicién de los términos de referencia

Consejo Local de
Cultura

Mejorar el nivel de
Protagonismo

Con las organizaciones de Base, a través del
fortalecimiento de los sectores tomando como
base los planes de accion de cada sector.

Veeduria y
Contraloria

Articulacion de trabajo

Con el CONSEJO LOCAL DE CULTURA para el
seguimiento y evaluacion de proyectos

Consejo Local de
Planeacion

Articular trabajo

Se debe articular con el CONSEJO LOCAL DE
CULTURA , mediante la presencia de un
delegado del CONSEJO LOCAL DE CULTURA al
CLP
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Artistas

2006

—  Crear grupos de trabajo

Se debe articular con el CONSEJO LOCAL DE
CULTURA a través de definicion de estrategias
de trabajo. Asi mismo, con los Institutos de
Educacion, Salas Concertadas, Juntas de Accion
Comunal, en donde se puedan realizar
presentacion y exposiciones permanentes.

ONGs Culturales

—  Mayor participacion

Articulacion con el CONSEJO LOCAL DE
CULTURA , CLP y espacios de participacion.

Mesas de trabajo

Crear las mesas de gestion
cultural, artistica y patrimonial,
mesa de Patrimonio, Mesa de
Fomento a la Creacién, Mesa
de infraestructura, Mesa de
Comunicaciones

Se deben articular con el CONSEJO LOCAL DE
CULTURA vy la Alcaldia Local, a través de
concertacién de una agenda de trabajo y la
definicién de proyectos conjuntos.

Sector de Formacion

Articular su trabajo con el
sector cultural para determinar
necesidades en formacion e
investigacion

Con los sectores culturales que estan
representados en el CONSEJO LOCAL DE
CULTURA , de tal manera que fortalecer el
trabajo de cada uno de los sectores en la
localidad.

Medios de
comunicacion

Fortalecer y capacitar los
medios alternativos locales
culturales de comunicacion

Se deben articular con los diferentes sectores
culturales de la localidad, de tal manera que se
logre masificar el conocimiento cultural de la
Localidad.

Con el sector de educacién, que permita una
capacitacion en temas culturales.
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7. ESTREGIA DE FORTALECIMIENTO

Las estrategias aqui planteadas, se hacen pensando y sin conocerlos, en los recursos
econdmicos que se podrian tener desde el IDCT o desde la Alcaldia para realizarlas.

El ejercicio mas técnico de establecer las estrategias de lo que se desea, podrian ampliar
las estrategias y acciones a realizar, pero también el nivel de recursos que se requerira. Se
entiende que este ejercicio tendra ajustes con la comunidad para llegar a las estrategias
realizables y que favorezcan el sector cultural.

PROCESOS LINEA O ESTRATEGIA ACCIONES O ACTIVIDADES
—  Hacer convenio con una organizacion Local que tengan la capacidad
para crear y montar los sistemas de informacion necesarios de la
localidad.
—  Convenio con Alcaldia Local e IDCT y organizaciones para montar y
L actualizar la informacion.
INFORMACION Centro c{e Ir_nfor macion | seleccion de un espacio fisico para atender a las personas y con
y comunicacion Local » - o
conexién a Internet para consultar la informacion.
—  Crear los telecentros por UPZ con conexién a Internet y al Sistema
de Informacion para subir y consultar informacion. Espacios de
Didlogo que fortalezcan la participacion.
— e Revision y ajuste de las Politicas Culturales Locales, con compromiso
Revision de Politicas | if local limi
i Culturales y formulacion de los diferentes actores_ locales para su cump imiento.
PLANEACION del Plan Local de —  Establecer planes de accion por sector representado en el CONSEJO
Cultura LOCAL DE CULTURA armonizadas con las politicas culturales locales.
Crear mesas por cada Fortalecer las mesas culturales existentes en la Localidad.
i dimensicn li del; adas por |~ Propiciar la creacion de nuevas mesas.
ORGANIZACION POT1 - Fortalecer el trabajo que hace el CONSEJO LOCAL DE CULTURA .
el CONSEJO LOCAL DE - " .
- |- Apoyar el desarrollo e implementacion de la Casa Comun o Casa de
CULTURA y Casa Comun L )
la participacion de la Localidad
—  Fortalecer las organizaciones y artistas que hacen formacion cultural
informal y no formal en la localidad a través de otorgar becas a
Becas de Formacion y estudiantes financiadas por el IDCT vy la Alcaldia.
Apoyos a —  Hacer convocatorias a formadores para capacitarse a nivel nacional
FOMENTO Organizaciones o internacional.
culturales y artistas de |-  Fortalecer las organizaciones culturales de la Localidad que tienen
la Localidad. trabajos y procesos culturales a través de convenios o ejecucion

directa de proyectos locales.
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